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PRESENTATION DU PROGRAMME

Le Programme d'éducation intermédiaire (PEl) du Baccalauréat
International® (IB) est un programme offert & I'échelle mondiale. Le
programme intermédiaire est offert au niveau secondaire au Québec. |l
encourage les éleves gés de 11 a 16 ans a établir des liens concrets
entre leurs études et le monde réel, préparant ainsi leur réussite dans
leurs études ultérieures et dans leur vie future. !

Programme a orientation

Programme intermédiaire Programme du diplome "
professionnelle

Un programme mondial

Le Baccalauréat International® (IB) est une fondation
éducative sans but lucratif instituée en 1968.

L'IB propose quatre programmes éducatifs a plus de 1,95
million d'éleves du monde entier &gés de 3 a 19 ans. En
juillet 2024, plus de 5 800 établissements scolaires
proposaient un programme de I'lB dans 162 pays.2

La mission de I'IB et sa philosophie éducationnelle faconnent et orientent les programmes.
1. La sensibilité internationale
2. Le profil de I'apprenant de I'lB
3. Un programme d'études vaste, équilioré, conceptuel et connexe
4. Les approches de I'enseignement et de I'apprentissage
sont les quatre éléments fondateurs et interdépendants qui se tfrouvent au centre de tous les
programmes de ['IB3.

Depuis 2013, le Baccalauréat International (IB) désigne ce programme sous le nom
de Programme d'éducation intermédiaire ou PEl. Au Québec, oU ce programme est le plus
répandu dans la francophonie, plusieurs 'appellent familierement Programme d'éducation
internationale. |l est présent dans de nombreux établissements dans la plupart des régions de
la province de Québec. Dans le reste du Canada, il est offert en frangais dans les provinces
de I'Ontario, I'Alberta et la Colombie-Britannique.

! BACCALAUREAT INTERNATIONAL, IBO.ORG, Programmes, Site Internet.
2 BACCALAUREAT INTERNATIONAL, IBO.ORG, Mission/faits et chiffres, Site Internet
3 BACCALAUREAT INTERNATIONAL, IBO.ORG, En quoi consiste le systéme éducatif de I’IB? Site Internet
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PRESENTATION DU PROGRAMME

[ Déclaration de mission de I'IB )

Le Baccalauréat international développe chez les jeunes la curiosité intellectuelle,
les connaissances et |'altruisme nécessaires pour contribuer a bdtir un monde
meilleur et plus paisible, grdce a une éducation qui repose sur I'entente mutuelle
et le respect interculturel.

A cette fin, I'IB collabore avec des établissements scolaires, des gouvernements et
des organisations internationales pour mettre au point des programmes
d’'éducation internationale stimulant et des méthodes d'évaluation rigoureuses.

Ces programmes encouragent les éléves de tout pays d apprendre activement
tout au long de leur vie, & étre empreints de compassion, et & comprendre que les
_ autres, en étant différents, puissent aussi étre dans le vrai. )

Le PEI pour ...

Acquérir la confiance pour prendre en charge ses apprentissages ;

Apprendre en action (établir des liens entre la salle de classe et le monde au sens large) ;
Maditriser les compétences scolaires essentielles davantage ;

Développer une compréhension des problématiques mondiales et s’engager a agir
en tant que citoyens responsables.

Tel que concgu par le Baccalauréat International, le PEI n'est pas un programme réservé d un
effectif scolaire sélectionné et peut étre offert  la totalité des éléves d'un établissement «
quels que soient leurs centres d'intérét et leurs compétences scolaires. » 4

La STRUCTURE du PROGRAMME

Au centre de la démarche éducative se frouve
I'apprenant du PEl (I'éleve). Ce dernier participe
activement dans la recherche et la construction de son
savoir par des concepts et des approches de
'apprentissage. Cette approche constructiviste est
orchestrée par les enseignants qui utilisent des approches
de I'enseignement éprouvées.

Avec le service-action, I'éléve développe des qualités
d'ouverture d’'esprit, d'altruisme et une sensibilisation aux
besoins de la communauté. L'apprenant vit des
expériences et réfléchit selon différents contextes.

Un ev\seigs«emeuk
conceplbuel conkextualisé

Les concepts sont des connaissances enseignées
situées dans un contexte de vie réelle pour donner
sens aux apprentissages

4 SOCIETE DES ECOLES DU MONDE DU BI (SEBIQ), Site Internet.
4



La STRUCTURE du PROGRAMME

Aptitudes des
prefils de lg
communguté
PEL

Le programme est centré sur

I'éleve qui est au coeur de ( aypagr  ALTRUISME  COMMUNICATION
son développement et de

ses apprentissages. L'éléve CONNAISSANCE ~ EQUILIBRE  INTEGRITE

est amené & développer | [SPRIT DE RECHERCHE  OUVERTURE D'ESPRIT

les dix aptitudes des profils ,
de 1a communauté de I'IB. RAISONNEMENT ~ REFLEXION

Les concepts sont de grandes idées qui forment la base de
I'enseignement et de I'apprentissage. Iy a 16 concepts communs ngggp&s
a tous les groupes de matieres et chaque matiere explore des

concepts qui lui sont spécifiques appelés concepts connexes.

Les contextes

ng&gzsl’ﬁ mondiaux sont des

i fenétres sur le monde.
MQHQ&QH&S lIs constituent six points
de départ pour la
compréhension interculturelle et
I'’engagement mondial.

-ORIENTATION DANS L'ESPACE ET LE TEMPS

-EQUITE & DEVELOPPEMENT  -IDENTITE & RELATIONS
-EXPRESSION PERSONNELLE & CULTURELLE
-MONDIALISATION & DURABILITE

-INNOVATION SCIENTIFIQUE & TECHNIQUE

Les approches de DPapprentissage sont des stratégies
d'acquisition de compétences qui visent le développement de
la rigueur intellectuelle, I'accroissement de ['autonomie, le
développement de la pensée critique et la capacité d prendre
des décisions réfléchies. Ces
DIMENSION SOCIALE COMMUNICATION | approches, utilisées par tous les enseignants du PEI,
PINSEE  AUTOGESTION  REFLEXION constituent un fil conducteur qui aident les éleves & gérer
leurs apprentissages.

Appraches de
L'apprentissage

Le service par Paction Vvise tout d'abord & faire prendre conscience

Seryice- I'éleve des besoins de sa communauté et & lui faire réaliser qu'il peut
contribuer au mieux-étre de sa collectivité. Les projets de service-action
Qgh‘gb aident les éléves & connaitre leur milieu et & se connaitre dans différents

contextes de vie.

Les approches de Penseignement constituent le cadre dans
lequel I'enseignant fait évoluer I'apprenant.

1- Approches par la RECHERCHE (enquéte)

2- Cadre conceptuel (concepts clés et connexes)

3- Enseignement contextualisé (vie réelle)

4- Collaboration (éléves / éléves-enseignants / enseignants)
5- Inclusion par la différenciation.

é- Evaluation critérié

Appraches de

L'enseignement



Le SERVICE-ACTION

Les objectifs de I'implication citoyenne

v Vivre des activités de service et faire preuve d'altruisme dans sa communauté.
v S'impliquer dans son milieu pour développer les qualités du profil de I'apprenant
et les approches de I'apprentissage.

v Relever de nouveaux défis.

v Persévérer dans les actions entreprises.
v Développer ses habiletés sociales.

v Développer une sensibilité internationale et/ou environnementale.

/Deux services-actions sont d réaliser durant I'année scolaire. \
Le premier est de nature collective (il se vit en groupe avec d’'autres éléves
de la classe ou de I'école).

Le second est individuel; il est déterminé par |'éléve selon ses intéréts
et/ou les besoins du milieu.
L'éleve est responsable de trouver son service-action individuel et de le

Kfaire approuver par son coordonnateur. /

Les critéres d’un service-action
L'engagement doit :
2 84 j’J 2% 8 O Avoir une connotation humanitaire, sociale ou éducative.

$ 0 f} fP Q Se faire en dehors des heures de classe et durant I'année scolaire.
: 3) Q Etre réalisé de facon bénévole sans rétribution financiére.
1 Q Contribuer au mieux-&tre des personnes a qui il est destiné.

*La réflexion est présente tout au long du processus

L’investigation : consiste a recueillir des informations sur la problématique, les besoins de la communauté visée, I'organisme partenaire s'il y a lieu de méme que sur les centres
d’intérét, les talents et les compétences des éléves.

La préparation : consiste pour les éldves 3 planifier 'expérience de service en précisant les réles et les responsabilités de chacun, les actions a entreprendre, les ressources requises
ainsi que les échéances a respecter, et a acquérir les compétences nécessaires pour mener a bien le plan avec succés.

L’action : se rapporte a la mise en ceuvre du plan. Les éléves peuvent décider de travailler seuls, avec un autre éléve, en groupes d’éléves ou avec d’autres personnes.

La réflexion : demande aux éléves de décrire ce qui s’est passé, d’exprimer des sentiments, de générer des idées et de poser des questions. La réflexion est menée de maniére
intermittente et a la fin du projet pour mesurer le degré de compréhension et de synthése atteint, faciliter la révision et |a refonte des plans, et intérioriser I'expérience.

La démonstration : fait appel a la métacognition et demande aux éléves d’expliciter ce qu‘ils‘%nt appris, comment ils I'ont appris et ce qu’ils ont accompli.

Le service-action au bulletin
Pour obtenir la mention Succes, il faut :

Q Respecter les exigences mentionnées ci-naut

Q Avoir complété TOUTES les sections de son carnet et faire preuve d'une réflexion
pertinente et approfondie (liens personnels avec la philosophie du programme, les contextes
mondiaux, les aptitudes des profils et les approches de I'apprentissage) en fonction de
I'expérience vécue.

O Avoir obtenues TOUTES les signatures requises (personne qui a bénéficié du service ou
organisme qui I'a chapeauté.

QO Remettre son carnet dOment complété AVANT le e juin de chagque année scolaire.



Les CONTEXTES MONDIAUX

et | - ‘_

Qui suis-je ?

Pistes d’explora&ions de ce contexte :
Qui sommes-nous ?

e La compétition et la coopération; les équipes,
Une recherche sur la nature du soi ; sur nos I'affiiation et I'animation de groupes.
croyances et valeurs ; sur notre santé « La formation de I'identité, I'estime de soi, le

personnelle, physique, mentale, sociale et s’ratgf, Ie§ r§les et Ie,s modéles d'identification.
. o . . o L'efficacité et la démarche personnelles; les

spirituelle ; surles relo’no[’\s humqmes, ef attitudes, la motivation, I'indépendance; le

nofamment sur nos familles, amis, bonheur et mener une vie épanovuie.

responsabilités ; sur ce qu'étre humain social; les transitions, la santé et le bien-étre.
signifie. e La nature humaine et la dignité humaine; le

raisonnement moral et le jugement éthique; la
conscience et I'esprit.

/ 112 .1 2‘.
10 ™ g
*%@js Orientation dans/l’espace et dans le temps

N 755

9

A~
Qu'entend-on PO\I‘ on et Pistes d’explora&ions de ce contexte :

qu.omd ? .

- e Les civilisations et les histoires sociales, I'héritage,
Une recherche sur notre position dans les pélerinages, les migrations et les échanges
I'espace et le temps ; sur notre vecu * Les époques, les éres, les tournants et I'histoire.

personnel ; sur nos domiciles et nos
voyages ; sur les découvertes, les
explorations et les migrations des étres

e |'échelle, la durée, la fréquence, la variabilité.
* Les peuples, les frontiéres, les échanges et les

h . | lati tre los indlivid interactions.
umcnn_s.,.sur' es relafions entre e,s |n_ Ividus * Les ressources et les paysages naturels et
et les civilisations, et sur leur corrélation. humains

Cette recherche doit étre menée en

: ) * L’évolution, les contraintes et I'adaptation.
adoptant un point de vue local et mondial. P

Mondialisation e Hdumab

Pistes d’explora&ions de ce contexte :

¢ Les marchés, les marchandises et la
commercialisation
¢ Les répercussions des activités humaines sur

Une recherche sur la corrélation ™
entre les systemes créés par les humolns et

les communautés, sur la structure et la "environnement N
! . . * Les points communs, la diversité et
fopcﬁon des orggm/sohons, sur Ig prise de linterdépendance
décisions en sociéte, sur les activités « La consommation, la conservation, les
économiques et leurs effets sur I'numanité ressources naturelles et les biens publics
et I'environnement. * La population et la démographie
* La planification, la stratégie et les infrastructures
urbaines




Les CONTEXTES MONDIAUX

Expression personnelleet culturelle

—

Quelle est Lla nabture et
quel est L'objectif de
L’expression créakive ?

Une recherche sur les facons dont nous
découvrons et exprimons nos idées, nos
senfiments, notre nature, notre culture, nos
croyances et nos valeurs ; sur les fagons
dont nous réfléchissons & notre créativité
ainsi que sur les facons dont nous la
développons et I'apprécions ; sur notre
appréciation de I'esthétique.

Comment comprenons-hous le
monde dans Lequet nous
vivons ?

Une recherche sur le monde naturel et ses
lois, sur I'interaction entre le monde naturel
(physique et biologique) et les sociétés
humaines, sur la fagon dont les étres
humains utilisent leur compréhension des
principes scientifiques, sur I'impact des
progrés scientifiques et technologiques sur
la société et I'environnement.

Pistes d’expl.oro&ions de ce contexte :

* Le talent artistique, I'artisanat, la création, la
beauté

¢ Les produits, les systémes et les institutions

¢ Les constructions sociales; les philosophies et
modes de vie; les croyances; les rituels et les jeux

* La littératie critique, les langues et les systémes
linguistiques; I'histoire des idées, des domaines
et des disciplines; I'analyse et I'argumentation

¢ La métacognition et la pensée abstraite

e L'entrepreneuriat, la pratique et la
compétence.

| Innovation scientifique et tec

Pistes d’expl.oro&ions de ce contexte :

* Les systémes, les modéles, les méthodes; les
produits, les processus et les solutions

¢ 'adaptation, I'ingéniosité et le progrés

* 'opportunité, le risque, les conséquences et la
responsabilité

¢ La modernisation, I'industrialisation et
I'ingénierie

¢ La vie numérique, les environnements virtuels et
I’ére de I'information

¢ La révolution bioclogique

* Les énigmes, les principes et les découvertes
mathématiques

' Quelles—sont les comséquev\ces
de nobre humanité commune ?

Une recherche sur nos droits et nos
responsabilités tandis que nous nous
efforcons de partager des ressources
limitées avec d'autres peuples et d'autres
organismes vivants ; sur nos communautés
et sur les relations en leur sein et entre elles ;
sur l'acceés a I'égalité ; sur la paix et la
résolution des conflits.

sur l'acceés a I'égalité ; sur la paix et la
résolution des conflits.

Pistes d’exptora&ious de ce
contexte :

¢ La démocratie, la politique, les gouvernements
et la société civile.

* L'inégalité, la différence et I'intégration.

¢ Les capacités et le développement humains; les
entrepreneurs sociaux.

¢ Les droits, la loi, la responsabilité civile.

 Lajustice, la paix et la gestion des conflits.




Les APTITUDES de La communauté I8

Tous les programmes de I'IB ont pour but de former des personnes sensibles a la réalité
internationale, conscientes des liens qui unissent les étfres, soucieuses de la responsabilité de
chacun envers la planéte et désireuses de contribuer & I'édification d'un monde meilleur et plus
paisible. En 'occurrence, les apprenanatssontamenés a développer les aptitudes suivantes :

Connaissance

IIs développenf et utilisent Une

»@sprit
ure d’esprt
o, ard sur sa propre ©

e et ses
ans un ensemble de Ouve Ui

insi les
| | g or ainsi que sur
IETO lémes qui ont de | l(rei:;;ét;fr des idées et des Zc))(gér'\ences pe.aysonge\s\%s\hres. S cer 5 d
Cale et Mondigle, ance & l'échelle s et Trodmc?(g“ ge e crerc el
sven
&valuer un éventa dolEl
en tirer des enrichis
Raisonnement )
: sflexi itique
Utiliser ses capacites de reﬂexnor;) ?;22 . AUdace
créative afin d'analyser de; pfges actions A bofder
complexes et d'enfrepren = isions réfléchies /?OU’OQG St
nsables. Prendre des déc ,ndép s o n N
reSpO ) eX,O/ el’)dOn rnem IfU //e
— sPlorer 4 INCe g MONE o S Qve
ratg ieg e«”OUve 501t ! Vo i
Ses C . Ux 3 ssq
O, . [S] o) Al
nV/Cf/o Coy, Qgeufs, s fp -
Ploq, T savey
enCe defend
Aliruisme

Faire preuve d’empathie, de compassion et de
respect envers les besoins et sentiments des
autres. Accorder une grande importance au
service et vouloir contribuer a 'amélioration de
'existence en général.

Opér
er un ret
Qnp OUrS .
Crifique Ursoj et .
by son eXCImlner d
@ f(](;oh

Apprenti
tre Ntissq
° Capable dévalyer g fe et ses eXpéliences

S Ilmlfeg. Comprendre ses



Les APPROCHES de L'APPRENTISSAGE

Les approches de I'apprentissage constituent des compétences (outils) que I'éleve
apprend & développer pour explorer des contenus. Les approches soutiennent la téche
et permettent d’atteindre les objectifs. Au fil de leur développement, elles permettent
d’'approfondir la compréhension et tfransposer les compétences.

Les approches de I'apprentissage sont :

- Des stratégies pour développer des
compétences intellectuelles.
- Des attitudes & adopter pour favoriser la w_}

réflexion.
- Des aptitudes & acquérir dans le travail Culture de L'informatbion

de coopération.

Cueillette, interprétation

et création d'info.
PIMENSION SOCIALE
Culture des médias

Collaboration
Travail efficace avec les autres Interaction avec les médias
pour utiliser et créer

- AUTRGESTION
COMMUNICATION | T3
Echanges interactifs, lecture, fraghisetich
rédaction et utilisation du Gestion efficace du temps et
langage des téches

Compétences offectives
Gestion efficace de I'état
d’esprit

PENSEE

Réflexion / Mékacagnition
. Retour sur le processus
Crifique d'apprentissage

Analyse et évaluation des idées

Créaliye
Production d'idées inédites et
nouvelles perspectives

Trensfert
Utilisation de connaissances et
compétences dans divers
contextes

10



Les A de A (détaillées)

Recueil, interprétation,

jugement et création
d’informations

1. Recueillir, consigner et vérifier
les données.

2. Accéder aux informations pour
s’Informer et informer les autres.

3. Etablir des liens entre diverses
sources d’information.

4. € dre les et
les limites de ses préférences
Sensorielles lors de I'accés, du

et du rappel des
informations.

5. Utiliser des procédés
mnémotechniques pour
développer sa mémoire a long
terme.

6. Pré les infor a
IYaide de divers formats et
plateformes.

7. Recueillir et analyser des
données pour identifier des
solutions et prendre des décisions
avisées.

8. Traiter les données et présenter
les résultats.

9. Evaluer et cholsir les sources
d’information et les outils
numériques en fonction de leur
pertinence par rapport aux tiches
2 effectuer.

10. Comprendre et utiliser les

R

11. Faire appel A ses compétences
de littératie critique pour analyser
et interpréter les communications
des médias.

12. Comprendre et mettre en
oeuvre les principes de droits de
propriété intellectuelle.

13. Mentionner les sources et les
citations, utiliser des notes de bas
de page / en fin de texte et établir
une bibli hie en

des tions r

14. Identifier les sources primaires
et secondaires.

DIMENSION
SOCIALE

COMMUNICATION

CULTURE DES
MEDIAS

Littératie médiatique

COLLABORATION

COMMUNICATION

Interaction avec les médias pour
utiliser et créer des idées et des
Informations

1. Trouver, organiser, analyser,
évaluer, synthétiser et utiliser de
maniére éthique des informations
provenant d’une variété de sources
et de médias, notamment des médias
soclaux numériques et des réseaux
En ligne.

2. Se montrer conscient des
interprétations médiatiques
d’événements et d’idées (notamment
celles é des médi i
numériques).

3. Faire des choix avisés concernant
les programmes regardés.

4. Comprendre I'impact des
représentations médiatiques et des
modes de présentation.

5. Rechercher différents points de
vue dans des sources diverses et
variées.

6. Communiquer des informations et
des idées de maniére efficace a

Des publics divers en utilisant une
variété de formats et de médias.

7.Comparer, opposer et établir des
liens entre des ressources
Médiatiques ou multimédia.

Travail efficace avec autrui

1. Se servir des réseaux de médias

soclaux de maniére appropriée pour
C uire et développer des
relations.

2. Faire preuve d’empathie.

3. Déléguer et partager les
responsabilités pour prendre des
décisions.

4. Aider les autres a réussir.

5. Assumer la responsabilité de ses
propres actions.

6. Gérer et résoudre les conflits
plusieurs, et travailler en équipe.

7. Parvenir 3 un consensus.

8. Prendre des décisions justes et
équitables.

9. Ecouter activement les points de
vue et les idées d’autrul.

10. Négocier de maniére efficace.

11. Inviter les autres A apporter leur
contribution.

12. Animer des groupes et endosser
divers rdles au sein desdits groupes.

13. Donner et recevoir des retours
d’information appropriés.

14. Défendre ses droits et ses besoins.

11. Lire en faisant preuve d’esprit
critique et dans le but de dégager du
sens.

12. Lire différents types de textes,
pour s’informer et pour le plaisir.

13. Faire des déductions et tirer des
conclusions.

14. Utiliser et interpréter un éventail
de termes et de symboles propres aux
disciplines.

15. Ecrire dans différents objectifs.

16. Comprendre et utiliser la notation
mathématique.

17. Paraphraser de maniére correcte
et concise.

18. Prendre des notes de maniére
efficace en classe.

Echange authentique de
réflexions, de messages et
d’informations grice a
Finteraction.

1. Donner et recevoir des retours
d’information appropriés.

2. Utiliser la compréhension
interculturelle pour interpréter des
communications.

3. Utiliser une diversité de techniques
oratoires pour communiquer avec des
publics variés.

4. Utiliser les formes rédactionnelles
adaptées a différents objectifs et
publics.

5. Utiliser une diversité de supports
pour communiquer avec des publics
variés.

6. Interpréter des modes de
communication non verbale et les
utiliser de maniére efficace.

7. Définir des idées et des
connaissances en concertation avec ses
pairs et les enseignants.

8. Participer et contribuer aux réseaux
de médias sociaux numériques.

9. Collaborer avec ses pairs et avec des
experts 3 I'aide de différents médias et
environnements numériques.

10. Echanger des Idées avec des publics
variés a I"aide de différents médias et
environnements numériques.

Lecture, rédaction et utilisation du
langage pour recueillir et
communiquer des informations

19. Faire un balayage préalable des
textes et les lire en diagonale pour en
dégager les grandes lignes et acquérir
une compréhension.

20. Réaliser des notes de synthése
efficaces pour les révisions.

21. Utiliser divers systémes
d’organisation pour les rédactions
scolaires.

22. Trouver des informations dans le
cadre des recherches disciplinaires/
interdisciplinaires a Faide de divers
médias.

23. Organiser et représenter les
informations de maniére logique.

24. Structurer les informations dans
des résumés, des essals et des comptes
rendus.
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Les A de A (détaillées)

ORGANISATION

COMPETENCES
AFFECTIVES

COMPETENCES DE
REFLEXION

PENSEE
CRITIQUE

PENSEE
CREATIVE

TRANSFERT

Gestion efficace du temps et
des tiches

1. Planifier les travaux a court et
long terme ; respecter les
échéances.

2. Mettre au point des plans pour
se préparer aux évaluations
sommatives.

3. Utiliser et tenir & jour un
échéancl pour les

Gestion de I'état d’esprit

1. Pleine conscience

(Ré) examen du processus
d'apprentissage ; choix et
utilisation des compétences

spécifiques aux AdA
1.1. Entrainer son esprit 3
I’ etala 1. Dével de m
compétences, techniques et
1.2. Mettre en ceuvre des égl ol un
pour améliorer sa efficace.

mentale.

1.3. Mettre en ceuvre des

travaux.

4. Se fixer des buts stimulants et
réalistes.

5. Planifier des stratégies et
prendre des initiatives pour
atteindre ses buts sur le plan
personnel et scolaire.

6. Apporter le matériel et les
fournitures nécessaires en classe.

7. Disposer d’un systéme de
dosslers ou de cahiers qui soit
logique et organisé.

8. Employer des stratégies
appropriées pour organiser des
Informations complexes.

9. Comprendre et utiliser ses
préférences sensorielles pour
L'apprentissage (styles
d'apprentissage).

10. Sélectionner et utiliser des
technologies de maniére efficace et
productive.

pour ne pas se laisser
distraire.

1.4. S’exercer a reconnaitre les liens
entre le corps et I'esprit.

2. Persévérance

2.2 Faire preuve de

2. Identifier les points forts et les
points faibles de ses stratégies
D'apprentissage personnelles
(autoévaluation).

3. Faire preuve de souplesse dans le
choix et I'utilisation des stratégies

D'apprentissage.

4. Essayer de nouvelles

de persévérance.

2.3 Pratiquer la gratification
différée.

3. Gestion des émotions

3.1. Mettre en ceuvre des stratégies
pour maitriser son impulsivité et sa
colére.

3.2. Mettre en ceuvre des stratégies
pour prévenir et éliminer
V'intimidation.

3.3. Mettre en ceuvre des stratégies

pour calmer son stress et son
anxiété.

4. Motivation personnelle

4.1. S'exercer 3 analyser et &
expliquer les causes de ses échecs.

4.2, Apprendre A maitriser son
discours Intérieur.

4.3. Pratiquer la pensée positive.

5. Résilience

5.1. Apprendre 2 « rebondir » aprés
des épreuves, des erreurs et des

échecs.

5.2. Apprendre a « tirer profit » de
ses échecs.

5.3. S’exercer  gérer les déceptions
et les attentes non comblées.

5.4. S'exercer a faire face au
changement.

é spécifiques aux
approches de I'apprentissage et
évaluer leur efficacité.

5. Réfléchir au contenu :

- Qu'oHe appris aufourdhul ?
- Quelles sont les notlons que je ne comprends pas
encore ?

- Quelles questions me wennent d Fesprit
?

6. Réfléchir au développement des
compétences spécifiques aux AdA:

Analyse et évaluation de
questions et d'idées

1. S'exercer 3 observer

envuede
les problémes.

2, Recueillir et organiser des
Informations pertinentes afin de

formuler un argument.

Production d’idées inédites et
prise en considération de
nouvelles perspectives

1. Procéder A des remue-méninges et

Utilisation de compétences et
de connaissances dans divers
contextes

1. Utiliser des stratégies

avolr recours a des schémas visuels
pour générer de nouvelles idées et
recherches.

2. Envisager plusieurs possibilités, y

d'app efficaces dans les
groupes de matiéres et les
disciplines.

2. Appliquer ses compétences et ses
dans des

compris celles qui blent peu

partis pris tacites.
4. Interpréter des données.

5. Evaluer des preuves et des
arguments.

6. Reconnaitre et évaluer des
propositions.

7. Tirer des conclusions et des
généralisations raisonnables.

8. Vérifier des gé

etdes

P - il
3. Créer des solutions inédites pour
répondre a de véritables problémes.

4. Etablir des liens Inattendus ou
Inhabituels entre des objets ou des
Idées.

5. Concevolr des améliorations pour
des machines, des technologies et

Des médias existants.

6. Concevoir de nouveaux médias,

conclusions.

9. Revoir sa compréhension a partir
de nouvelles informations et de
Nouvelles preuves.

10. Evaluer et gérer le risque.

11. Formuler des questions

- Quelles sont k Je posside déjé

?

- Comment puls-Je partager mes compétences
pour venlr en aide & mes pairs qul ont besoin de
S'exercer dovontoge ?

- Sur quelle compétence vais-fe désormais
travaltfer ?

7. Réfléchir aux stratégies
d'aporentissage personnelles :

- Que pulsje faire pour devenir un apprenant plus
efficace et plus compétent ?

conceptuelles et invitant au débat.

12. Considérer des idées selon
différentes perspectives.

13. Développer des arguments
contraires ou opposés.

14. Analyser des concepts et des
projets complexes en les
décomposant en différentes parties
et les synthétiser en vue d'acquérir

hines et

7. Emettre des suppositions, poser
des questions commencant par « et

Nouvelles.

3. Effectuer des recherches dans
différents contextes pour voir les
Choses sous un autre angle.

4. Comparer sa compréhension
conceptuelle dans divers groupes
de matiéres et disciplines.

5. Etablir des liens entre les groupes
de matiéres et les disciplines.

6. Assocler ses connaissances, sa
compr etses é
Pour créer des produits ou des
solutions.

actuelles afin d’apprendre &
connaitre de nouvelles

Si » et formuler des hypothé 7.Ti ses
vérifiables.
8.A des I

existantes pour générer de nouvelles
Idées et de nouveaux produits et
processus.

9. Créer des idées et des travaux
originaux ; utiliser des idées et des
Travaux existants d’une nouvelle
fagon.

10. Faire preuve de flexibilité
Intellectuelle en développant des
opposés, d

et complémentaires.

11. Employer des stratégies et des

- Comment puts- de dav
souplesse dans le cholx de mes stratégles
d'opprentissoge ?

- Quels sont les facteurs importants pour m'aider &
nréafiser un apprentissage efficoce ?

8. Se concentrer sur le processus de
création en Imitant le travail

une p

15. Proposer et évaluer diverses
solutions.

16. Identifier les obstacles et les
défis.

D'autrui.

17. Utiliser des modéles et des
9.C érer les impl afin d’étudier des
éthiques, culturelles et systémes et des questions

Environnementales.

10. Tenir un journal pour consigner
ses réflexions.

complexes.

18. Identifier des tendances et
prévoir des possibilités.

19. Résoudre des problémes liés &
des systémes et des applications.

Issues de la méthode
Visible Thinking (réflexion visible).

12. Créer des métaphores et des
analogles.

8. Changer le contexte d'une
recherche pour voir les choses sous
un autre angle.
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CONCEPTS

L'enseignement au PEl repose sur la compréhension des concepts communs aux huit
groupes de matieres. lls apportent une amplitude interdisciplinaire au programme.

Concepis enseignés au PE(

Adaptation

ajustement ou changement apporté a une compétence, une technique, une stratégie, une
tactique, un processus ou un choix dans le but de renforcer sa pertinence pour répondre aux
besoins d’une situation ou d’une application.

fait référence au cadre cohérent d’un texte raisonné pouvant ou non impliquer un désaccord, un débat ou
une persuasion.

Approximation

quantité ou représentation qui est presque, mais pas tout a fait exacte.

dans le contexte littéraire, il s’agit des intentions de I'auteur lorsqu’il produit le texte. Ce concept
pourrait également amener les éléves a explorer le sens, la thése ou I'argumentaire, le réle des

Choix

But A P . . . . i
sexes, |’age, les partis pris, les techniques de persuasion, la fonction, la position critique, le
message.
Cadre époque et lieu ol se déroule I'action; aussi 'ambiance et I'atmosphére.
ensemble d’actions, de mécanismes qui désigne la conversion, la transformation ou I’évolution
Changement d’une forme, d’une valeur ou d’un état a un(e) autre. Variation en termes de taille, de quantité ou

de comportement.

_—

faire un choix implique de prendre une décision entre deux possibilités ou davantage, tout en
sachant qu’opter pour I'une revient a renoncer a l'autre ou aux autres.

sert a désigner les caractéristiques littéraires et non littéraires suivantes : les procédés linguistiques (la
rhétorique, la syntaxe ou la répétition), les procédés littéraires (le symbolisme, la métaphore, la
comparaison) et les procédés visuels (la couleur, |a texture, le symbolisme, la mise en valeur).

Collaboration

intervention de deux personnes ou plus qui partagent leur expertise et leur expérience, et
travaillent ensemble afin de résoudre un probléme et d’atteindre des objectifs communs.

Commerce échange de biens et de services entre les différents acteurs d’'une économie.
groupes qui partagent une proximité en termes d’espace, de temps ou de liens qui unissent leurs
membres ayant des contacts directs, qui possede des normes et un systéeme de croyances
communs et qui fonctionne socialement comme un tout. Systéemes organisés de symboles, d’idées,
Communauté d’explications et de croyances ainsi que des objets matériels que les étres humains créent et

manipulent dans leur vie quotidienne. Plus récemment, les communautés ont également été
définies comme des groupes d’intérét auxquels on accéde dans un espace, tels que les
« communautés d’internautes » ou les « communautés de goQt ».

Communication

désigne I'échange ou le transfert de signaux, de faits, d’idées et de symboles. Pour qu’il y ait
communication, il faut un émetteur, un message et un récepteur et un langage commun.

organisation ou mise en contraste, équilibre, agencement ou prise de conscience des éléments et
des principes de I'art, de fagon intentionnelle et dans un but précis, en vue de produire une
création artistique.

. environnement physique et chimique d’une réaction ou d’un processus. Facteurs contribuant a
Conditions . .
une interaction.
, effets, résultats ou répercussions observables ou quantifiables qui sont en corrélation avec un ou
Conséquences P -
des événements survenus antérieurement.
Contexte cadre social, historique, culturel et professionnel dans lequel une ceuvre ou un texte est produit.

caractéristiques d’un genre littéraire ou non littéraire. Chaque genre posséde des techniques
reconnaissables, appelées conventions littéraires ou linguistiques, et les auteurs emploient ces conventions a
des fins artistiques particuliéres.
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CONCEPTS enseignés au PEI

ensemble des processus consistant a générer des idées nouvelles et a examiner des idées

Créativité X -
existantes sous de nouvelles perspectives.

Croissance désigne 'augmentation de la valeur de tous les biens et services produits dans une économie.
ensemble de structures qui regroupe tout un éventail de convictions, valeurs, croyances, idées,
centres d’intérét, attitudes, objets, modes de la connaissance et schémas comportementaux,

Culture acquis et partagés, ayant été créés par les communautés humaines. La culture regroupe tout un

éventail d’expériences, de comportements, d’habitudes et de modes de la connaissance propres a
des communautés humaines a travers I'histoire.

Culture visuelle

domaine d’études qui associe généralement les études culturelles, I'histoire de I'art, la théorie
critique, la philosophie et 'anthropologie en se concentrant sur des aspects culturels reposant sur
des images visuelles.

information dans un texte qui va au-dela de ce qui est compris ou évident au premier abord, afin d’identifier
ce qui pourrait &tre pensé, exprimé ou considéré correct. Il sagit du niveau de texte souvent désigné par
'expression « entre les lignes ».

personne a laquelle s’adresse un texte ou une représentation, a savoir le lecteur, I'auditeur ou le spectateur
(I'allocutaire).

Développement

ensemble d’actions ou de processus de croissance, de progrées ou d’évolution, parfois réalisé a force
d’améliorations répétées. Processus qui consiste a appliquer des théories a des données et des
observations en vue d’améliorer, de faire progresser ou de faire avancer la compréhension
scientifique.

Durabilité

la durabilité désigne la capacité environnementale, économique et/ou sociales a s’inscrire dans la
durée. Elle désigne un état dans lequel nos besoins et désirs actuels sont satisfaits sans
compromettre pour autant la capacité des générations futures a satisfaire les leurs. Elle peut aussi
étre défini comme I'utilisation des ressources de la planéte a un rythme permettant la régénération
naturelle et la réduction des dommages causés a 'environnement.

fait référence a une attitude de compréhension et d’identification émotionnelle avec un individu, un
personnage, un argumentaire ou une situation.

Energie

I'énergie désigne une entité fondamentale qui est transférée entre différentes parties d’'un
systéme. Elle désigne la capacité a produire un travail.

Environnement

référence aux circonstances, objets ou conditions qui entourent un individu. Ensemble des facteurs
biotiques et abiotiques ayant un impact sur un organisme, une population ou une communauté et
exergant une influence sur sa survie, son évolution et son développement. Description de I'univers
ou d’un systeme fermé a travers l'application des lois de la physique. Ensemble des conditions
physiques ou climatiques affectant un habitat ou une communauté.

Equilibre

Equité

état stable entre des facteurs qui sont en situation de contraste, d'opposition ou d’interaction.
Harmonie dynamique qui existe entre les membres d’'une communauté naturelle stable. Régulation
de I'environnement interne d’un organisme.

question de ce qui constitue une répartition juste ou équitable de la consommation.

Equivalence

Ergonomie

le fait d’étre égal ou interchangeable, appliqué a des énoncés, des quantités ou des expressions.

application des informations et des compréhensions scientifiques concernant la relation
qu’entretiennent les étres humains avec les produits, les systémes, les interfaces et les
environnements.

cadre ayant des dimensions géométriques et décrivant une entité. Dimensions physiques d’une

Espace aire de jeu ou d’activité. Distance entre des personnes ou des objets.

Esthétique ensemble de ce qui traite des caractéristiques, de la création, de la signification et de la perception
q de la beauté et du go(t.

Expression , . o

peFr)sonneIIe expression des sentiments, des pensées ou des idées d’un individu.
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CONCEPTS enseignés au PEI

recueil et le traitement de données dans le but de déterminer une action. L'évaluation implique un

Evaluation . . ) D ORI .
. retour d’information qui peut servir a contréler, a réviser ou a apporter des modifications.
désigne I'action ou le réle pour laquelle ou lequel quelque chose est spécifiquement congu ou
Fonction utilisé. But, réle ou fagon de se comporter qui peut faire 'objet de recherches. Relation
mathématique entre des variables. Désigne le but et/ou I'utilisation de la communication.
configuration ou structure sous-jacentes d’une entité ou d’un travail, notamment son organisation,
Forme son aspect extérieur. Caractéristiques d’un objet pouvant étre observées, identifiées, décrites et

classées. Fait référence a I'aspect linguistique que peut revétir la communication. Il s’agit du
contenant que I'on remplit de contenu linguistique.

Généralisation

énoncé général établi a partir d’exemples spécifiques.

Genre

différentes expressions artistiques qui constituent un style dés lors qu’elles sont associées en
fonction de l'utilisation commune de techniques, et dont I'originalité se traduit dans le théme, le
contenu ou la pratique. Type ou catégorie d’ceuvres littéraires ou cinématographiques partageant
certaines caractéristiques ou conventions.

Identité

état ou fait d’étre semblable. Caractéristiques particuliéres qui définissent les individus, les
groupes, les objets, les éres, les lieux, les symboles et les styles. Unité ou relation d’égalité avec soi-
méme, qui permet de se reconnaitre comme un individu différent des autres. Groupe de
caractéristiques, traits, catégorie de qualités valeurs, convictions et expériences qui définissent,
fagonnent et orientent ce que nous sommes, nos perspectives et la maniére dont nous nous
comportons en tant qu’individus, communautés, sociétés et cultures.

se rapporte a une maniére de parler ou a des expressions spécifiques dont le sens différe de celui de leurs
composantes individuelles.

Innovation

interprétation revisitée ou expérimentation d’idées, de techniques et de médias. Elle désigne
I'invention de nouvelles fonctions et méthodes de travail. Diffusion réussie d’une invention sur le
marché.

Interaction

résultat de I'influence mutuelle qui s’exerce entre au moins deux objets, systémes, ensembles,
substances, organismes, groupes ou idées dont le résultat global n’est pas simplement la somme
de leurs effets séparés. Les interactions peuvent se présenter sous diverses formes, notamment
verbales, physiques et numériques. Selon leur nature, des interactions efficaces peuvent contribuer
a améliorer les résultats sur le plan personnel et social et sur le plan des performances.

Interactions
mondiales

liens qui existent entre les individus et les communautés, ainsi qu’a leurs relations avec les
environnements artificiels et naturels, du point de vue de la planéte dans son ensemble.

Interpellation du ou
de la destinataire

concept d’ensemble faisant référence a toute personne (lecteur, auditeur ou spectateur) ciblée par
le texte ou la représentation.

compréhension d’expériences et d’événements, généralement a travers le prisme de sa propre
réalité et de son contexte personnel. Compréhension de la signification du travail créatif et des
expressions artistiques d’un artiste.

Intertextualité

désigne les liens unissant un texte a d’autres textes, les fagons dont les textes sont interalliés et le
sens conféré par ces liens.

Invention

désigne un produit totalement inédit ou une caractéristique unique d’un produit.

lorsqu’il survient dans le processus, le jeu se référe a I'expérimentation : jouer avec des idées, des
personnages et des techniques. Il peut sagir d’un jeu structuré ou d’un jeu libre.

ensemble des actions ou des événements qui désigne les corrélations, liaisons et relations qui
existent entre des personnes, des objets, des organismes ou des idées.

parametres définissant une personnalité, une culture, un environnement. Frontiére imaginaire ou
matérielle entre I'espace de représentation et le public. Nature subversive ou controversée des arts
; frontiére entre réalité et fiction ; espace public et espace privé.
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CONCEPTS enseignés au PEI

Logique

méthode de raisonnement et systéme de principes utilisés pour formuler des arguments et tirer
des conclusions.

Marché et tendance

les marchés peuvent étre considérés comme des secteurs et des segments composés de groupes
d’individus ayant des besoins similaires. Les tendances impliquent des modéles de comportement
des consommateurs a court terme et a long terme.

communication a I'écrit ou a I'oral a I'aide d’un langage verbal ou non verbal. Le message peut également
désigner une idée ou un théme sous-jacent.

Modeéles

représentation d’un événement de la vie réelle a I'aide d’expressions, d’équations ou de
graphiques. Représentations utilisées pour tester des théories ou des propositions scientifiques
pouvant étre répétées et validées avec précision. Simulations simplifiées utilisées pour expliquer
ou prévoir des processus qui peuvent ne pas étre observables, ou pour comprendre la dynamique
de phénomenes multiples sous-tendant un systeme complexe. Font référence a 'utilisation de la
langue et du style, qui peut étre fonctionnelle, décorative ou sociale. lls refletent les
caractéristiques propres a une langue.

Modélisation

désigne I'intégration accrue des économies nationales, qui se traduit par une circulation plus libre
des ressources, des produits et des informations par-dela les frontiéres.

types et maniéres dont des objets bougent. En principe, les mouvements sportifs sont répartis en

Mouvement deux catégories : offensifs (attaque) et défensifs. Acte, processus ou résultat d’'un déplacement
d’un endroit a un autre ou d’une position a une autre dans un cadre de référence défini.
Narration récit oral, écrit ou visuel d’événements qui sont liés les uns aux autres ; histoire fictive ou réelle.
Pauvreté se définit comme l'incapacité d’un individu a s’assurer un niveau de consommation adéquat.
Perfectionnement processus consistant a modifier quelque chose dans le but d'améliorer son efficacité globale.
Personnage font référence a une déformation ou a une exagération consciente qui exprime généralement un
g préjugé ou une partialité.
ensemble de ce qui est désigné par le point de vue adopté par différentes parties prenantes
intervenant dans la résolution d’un probléme. Développement de différentes interprétations,
. compréhensions et découvertes. La perspective dépend du point de vue adopté par une personne
Perspective P persp P P ptep P

sur quelque chose en prenant en considération toute I'histoire de la chose observée et la relation
entre I'observateur et la chose observée. Pour les historiens, la perspective implique la nécessité de
comprendre les différents aspects d’'un événement.

Point de vue

position ou angle a partir desquels les événements de I'histoire semblent étre observés ou
présentés. Perspective particuliere amenée par un auteur, par un personnage réagissant a l'intrigue
ou par un autre personnage dans un texte en réaction au texte ou aux problématiques du texte.

désigne la capacité a faire avancer les choses. Capacité a prendre des décisions concernant les

Pouvoir biens a produire, la maniére de les produire et les destinataires des biens produits. Il peut étre
centralisé ou décentralisé.
Preuves éléments corroborant un énoncé et découlant de l'observation et de I'interprétation de données.

D —

choix d’un support, d’un outil et d’'un espace d’exposition ou de représentation dans le but d’aider

Présentation le public a comprendre la signification ou la finalité du travail artistique concerné.

Public individu ou groupe qui pergoivent un travail artistique ou qui y réagissent.

Quantité montant ou nombre.

Rareté maniére dont des mots ou une langue sont articulés par le locuteur.

Relations liens interactifs qui s'opérent entre des propriétés, des objets, des individus et des idées, y compris

les liens qui existent entre la communauté humaine et le monde dans lequel nous vivons.
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CONCEPTS enseignés au PEI

Représentation

maniére particuliere de décrire, de dépeindre ou de dresser le portrait d’'une personne, d’un
groupe, d’un lieu ou d’un élément. Maniéere de présenter quelque chose.

Ressources

se rapportent a la disponibilité d’un produit de base : informations, matériaux et équipements. Les
ressources désignent ce que nous utilisons pour fabriquer des produits qui satisfont nos besoins et
nos désirs.

Roéle

développement, adoption et représentation d’un personnage.

Séries

ensemble de nombre ou d’objets structurés selon un ordre ou une régle spécifique.

Simplification

démarche qui consiste a réduire sous une forme moins complexe.

Structure

se rapporte a I'agencement, a la durée, a la composition et a I'organisation et des facteurs qui
déterminent I'agencement d’une ceuvre ou d’un texte, d’une exécution ou d’une représentation.
Mode de composition d’'un poéme, d’une piéce ou de toute autre forme d’écrit, et relations des
différentes parties du texte entre elles et avec le texte considéré comme un ensemble complexe.
Ensemble de dispositions sociales existant dans les sociétés, qui sont pergues comme étant
extérieures aux individus.

Style

type de caractéristiques artistiques d’un groupe de personnes, d’une personne ou d’une période de
temps et appartenant a une tradition commune ou a un ensemble commun de conventions.
Maniére particuliére dont un écrivain fait usage des procédés linguistiques, des procédés
littéraires.

Systémes

ensemble de composantes interdépendantes ou en interaction qui forment un tout intégré.

Temps, lieu, espace

ensemble de ce qui se référe a la position absolue ou relative des personnes, des objets et des
idées.

Tendance orientation, direction de I'évolution de quelque chose.
. fait référence a une idée, un sujet ou un fil conducteur dominant qui est communiqué sous la

Théme N

forme d’un texte
Transfert déplacement net de matiére ou de particules d’'un endroit a un autre.

. passage d’un état bien défini a un autre état bien défini. Modification en termes de forme ou de

Transformation o L - .

condition, notamment concernant I'’énergie et la nature des particules.
Validité utilisation de notions mathématiques fondées et logiques pour parvenir a une conclusion juste et

précise ou a une interprétation correcte des résultats.

se rapporte a I'expérience du lecteur lorsqu’il lit une ceuvre littéraire et au style utilisé par I'auteur lorsqu’il
produit un texte. Expression d’un narrateur lorsqu’il expose ses schémas de pensée caractéristiques.
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Les GROUPES de MATIERES

Acquisition

de langues Dans le PEl, les éleves étudient huit groupes de matiéres. Comme |l

Arts doit étre possible de limplanter et de le mettre en ceuvre dans des
contextes scolaires tres différents les uns des autres, le PEI est avant tout
un programme-cadre, caractérisé par la flexibilité, dont les objectifs
scolaires integrent de facon générale les exigences communes aux
différents systemes d'éducation secondaire dans le monde.

Design

Education

physique
et a 1a santé

Individus et
sociétés

Il requiert que l'éleve fasse des apprentissages prolongés dans huit
Langue et . . , . N N . .« 7
littérature champs de connaissance différents et qu'il atteigne des objectifs fixés au
terme d'un parcours de cing ans. 50 heures minimum* d’enseignement
est requis & chaque année du PEl dans ces huit groupes de matieres.

e * Sauf pour les deux dernieres années (4 et 5¢ secondaire) oU I'école choisi 6 matieres
parmi les huit.

Mathématiques

L'EVALUATION au PEI

« Dans les programmes de I'IB, I'évaluation fait partie intégrante de I'enseignement et de
I'apprentissage. Pour comprendre ce que les éleves ont appris et pour contréler leurs progres,
les enseignants utilisent un éventail de stratégies d'évaluation qui fournissent un retour
d'information pertinent.

Les processus d’évaluation de I'IB favorisent de bonnes stratégies d’enseignement en
encourageant la réalisation de véritables accomplisssments relevant de la compré-hension
qui demandent une réflexion critique et créative.

Dans les programmes de I'IB, I'évaluation est continue, variée et fait partie intégrante du
programme d’'études. Elle peut étre formelle ou informelle, formative ou sommative, interne
ou externe. Les éleves apprennent également en évaluant leur propre travail et celui des
autres, et démontrent leurs acquis par le biais d'évaluations variées et de consolidations de
I'apprentissage, dont I'aboutissement prend la forme du projet communautaire ou du projet
personnel dans le cadre du PEI».5

L'évaluation au PEl s’effectue al'aide de critéres d'évaluation déterminés par I'IB. Ces criteres
sont internationaux. Chaque critere est au moins évalué deux fois chagque année dans
chaque matiere. La communication des niveaux de reussite fournissent des informations sur
le progres de I'éleve dans chaque groupe matieres tout au

Une POLITIQUE

long des quatre années d'appropriation des criteres -
d'évaluation. La cinquieme année (5¢ secondaire) i;ﬁi&gAEf&N:siif:

constitue I'année d'évaluation terminale. Un K "
, une uniformité dans
Q)
V|

bulleﬁr) 3y démontrant , lo progtes§io‘n glons (ﬂc/j . programme.
I'acquisition des compeéetences est émisalafinde @\

chaque année du PEI. \ K

Les criteres sont tous sur 8.

Chaque matiere est donc évaluée annuellement sur un total de 32.

> Le programme d’éducation intermédiaire : des principes a la pratique, p. 16
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L'ENSEIGNEMENT —-> La différenciation
pédagogijg:e

La différenciation pédagogique est
possible & plusieurs niveaux et peut
notamment s'exercer sur les plans
suivants :

. ~
I, ! } -~

Afin d'assurer une sélection
juste et correcte, la
consigne sera la méme pour
tous : GRIMPEZ dans

~Tewebpedagogique.com

(l'g PROCESSHS (

0 Apprentissage coopératif
a c‘:-roupes resbkreints
O Soukien aux éléves

QO Qutils Fédagogiques
O Styles d'enseignement be CONTENU

, O Flexibilité de lLa tache
LENY IRANNEMENT 0O Degré de comptexi&é
: O Matériel varié ek ac{o\p&é
O Plateaux de travail
O Aménagement de La
classe
O Lieu de kravail Le PRODUIT
O Climabk de La classe
O Cadre d'apprentissage Choix du P‘:f’d"“i‘&
O Formes de Choix de l'évaluation

Bonification

Choix des questions
Outil d’évaluation
congu par L’ éleve

communication
a Eegroupemem& des
besoins et des inkéréts
O Ressources variées

(I N Ny Iy
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L'ENSEIGNEMENT au PEI

Les STRATEGIES d’ENSEIGNEMENT vtilisées par les enseignants

Stratégies a
MAGISTKALES] = Q
d

Stratégies de
TRAVAIL
INPIVIPUEL

—
] N
Stratégies

S0CI0- m)
CONSTRUCTIVISTES

(I

Stratégies
INTERACTIVES

COo00

(]

(I W Wy Wy

/ che Uth
Exposé oral a re: i
Démonstration
pratique
Enseignement expi.ie:i&e./

ra&i_que autonome
Travail individuel
Etude de cas
Apprentissage par problémes

Groupes de discussions

Jeux de roles

Enseignement explicite/modélisation
Enseighement explicite/

pratique guidée

Apprentissage pas a pas

Enseignement par les pairs
Tutorak

Travail d’éguipe
Apprentissage coopératif
Apprentissage par projet

COLIAGE DESSIN POSTER  uckeou temps

MAQUETTE COURTEPOINTE AFFICHAGE

Visuelles

TABLEAU D’ SCRAPBOOK

D ANNONCE
Y PuBlCTARE

SCULPTURE &
CASSE-TETE P’;"Rﬁ;ﬁ: [”NI ‘;” orcamcramse  CARTES @ DICTIONNARE  GLOSSAIRE  prear o BIOGRAPHIE
: Mot B Ly rew
P Ho Ta DE LIURE : AEMmR[foM;IES NOUVELLE JOURNAL INTIME
NEDIIANT - THEMATIGUES JOURNAL
" - ROUTIERES DACTURLITES CONTE
CHANSON  auestionnae
BULLETIN D'ACTU-
g00.gUTpSGGE Rnp AUTE DURGENCE

DISCOURS
HUMORISTIQUE

PROCES FICTIF

PRESENTATION

VOKI SciNARlo  RECIT

MULTIMEDIA

MARIONNETTES m Ei%’;” DISCOURS "”f,‘}”,‘,ﬁ,,”’,‘f"” THBLE RONDE fﬂkiggkff
Sty EVIRUE R
SIMULATION me DésoNsTRATION  JEU rfffwsf TUTORIEL 100 ”ggmﬁmw PRESENTATION LECON
DANSE ricoenéives Woucniréé - POESIE - mwomoucr G0, PGDET Gy
M powoiocE memon "I ey PSUSSON DEBAT

Version angalsz par LavieFred - hars 2017
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Les OUTILS d’EVALUATION

-> Qutils d’évalvation pour I'ELEVE

L’éléeve peut utiliser plusieurs outils pour valider sa compréhension et ses

compétences disciplinaires.

O Outils dauto-évaluation
0 Journal de bord

QO Portfolio

O Réflexion

O Evaluaktion par les Pm.rs
O Rétroaction ou aide
O Noktes de cours

O Co évaluakion

O Organisateurs graphiques
O Cartes conceptuelles

-> Qutils d"évalvation pour FENSEIGNANT

L’enseignant peut évaluer I'éléve a I'aide de différents outils pour rendre

compte de son jugement.

PRSERYATIONS

O Enregistrement
Grrille d’observation
Peno&am& la réalisation

0o

Portfolio
Journal de bord
Vérifications de
réalisations

(I Ny Wy

CONYERSATIANS

Q Test oral

O Entrevue individuelle
ou en petits groupes

O Discussion
O Présentakion
interactive

Nokes et braces accumulées

@QQT IONS de L’g!-gxg]

Tache écrite
Examen
Questionnaire
Recherche
In&erpre&ahom
Présentation orale
ou écrite
Graphiqu&

Carte cohcep&u.etie

Tache ouverte
(au choix de L'éléve)

QO Portfolio

(I N Ny Iy Iy

(W

0o




ACQUISITION de LANGUE (angla

Au fil de leur progression tout au long des
trois niveaux et des six phases, les éléves sont
amenés a développer leur capacité a
communiquer de facon adéquate et
efficace dans un éventail de plus en plus
large de contextes sociaux, culturels et
scolaires, dans des buts et pour des
destinataires de plus en plus variés.

(Guide d’Acquisition de langues, pages 17 et 18)

Concepts

(Voir les définitions
anx pages 12 a17)

is &3 espagnol)

N
Argumentaire Culture Idiome Prononciation
But Déduction Interac‘tions Relations
mondiales
Changement Destinataire Liens Sens
Choix stylistiques | Développement Logique Structure
Communauté Empathie Message Systémes
Communication Esthétique Modéles Te?::;‘l::eu,
Contexte Fonction Parti pris Théme
Conventions Forme Perspective Voix
Créativité Identité Point de vue

Les phases d'apprentissage

Aspects des
objectifs
spécifiques

Niveau débutant
Phases 1 et 2

Niveau compétent
Phases 3 et 4

Niveau expérimenté
Phases 5 et 6

Situations
(contextes)

Un éventail limité de contextes
interpersonnels et culturels en lien
avec l'éléve, ses proches et son
environnement immédiat.

Un éventail de contextes
interpersonnels et culturels, y
compris un éventail de situations
inconnues.

Un large éventail de contextes
interpersonnels et culturels, y
compris des thémes pertinents au
niveau personnel, scolaire et
mondial.

Usage de la langue

i) vocabulaire

Utilise un vocabulaire trés varié.

Utilise un vocabulaire trés varié.

Utilise un vocabulaire trés varié.

ii) structures
grammaticales

Utilise des structures
grammaticales trés variées

généralement de maniére correcte.

Utilise des structures
grammaticales trés variées

généralement de maniére correcte.

Utilise des structures
grammaticales trés variées
généralement de maniére correcte.

Textes multimodaux

Textes

Un large éventail de textes

multimodaux authentiques simples.

Un large éventail de textes
multimodaux authentiques simples
et quelques textes multimodaux
authentiques complexes.

Un large éventail multimodaux
authentiques complexes.

Modes

Des modes distincts simples. Par
exemple, une image et sa légende
ou un visuel qui correspond au
texte oral.

Des modes distincts simples et
quelques modes disctints
complexes.

Des modes distincts complexes. Par
exemple, chacun des modes utilisés
dans le texte distinct doit étre
compris en tant que tel, puis la
signification du texte entier doit
étre synthétisée.

Production de
sens dans les
textes
multimodaux

e  Apercu, identification et
désignation

®  Recherche et utilisation
d’informations

e  Etablissement de liens

e Interprétation

e Analyse

e Apergu, identification et
désignation

®  Recherche et utilisation
d’informations

e  Etablissement de liens

e Interprétation

e Analyse

*  Apergcu, identification et
désignation

®  Recherche et utilisation

d’informations

Etablissement de liens

Interprétation

Analyse

Evaluation

e o 0

Interaction

Echanges élémentaires non
préparés

Interaction authentique/spontanée

Interaction authentique/spontanée

Communication
(aisance)

Compréhensible de fagon limitée, avec des erreurs génant la communication. (Niveaux 1-2)
Compréhensible, avec des erreurs possibles. (Niveaux 3-4)
Précision croissante, avec des erreurs occasionnelles. (Niveaux 5-6)
Précise et fluide, avec de rares erreurs. (Niveaux 7-8)
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Critére A Com

Niveau débutant
Phases 1 et 2
L'éleve :
i. identifie les informations explicites et
implicites (faits et/ou opinions et
informations complémentaires) dans un
large éventail de textes authentiques
simples ;

ii. analyse les conventions dans des textes
authentiques simples ;

iii. analyse les liens dans des textes
authentiques simples.

UE (an

Criteres d’évalvation

préhension orale

Niveau compétent
Phases 3 et 4
L'éleve :
i. identifie les informations explicites et
implicites (faits et/ou opinions et
informations complémentaires) dans des
textes authentiques simples et dans
quelques textes authentiques complexes ;

ii. analyse les conventions dans des textes
authentiques simples et dans quelques
textes authentiques complexes ;

iii. analyse les liens dans des textes
authentiques simples et dans quelques
textes authentiques complexes.

glais €& espagnol)

Niveau expérimenté
Phases 5 et 6
L'éléve :
i. identifie les informations explicites et
implicites (faits et/ou opinions et
informations complémentaires) dans des
textes authentiques complexes ;

ii. analyse les conventions dans des textes
authentiques complexes ;

iii. analyse les liens dans des textes
authentiques complexes.

Durée du texte : 5 minutes

Les questions et les réponses peuvent étre
dans la langue maternelle ou la langue
cible.

Durée du texte : 7 minutes.
Toutes les questions et les réponses
doivent étre dans la langue cible.

Critére B Compréhev\sien éerike

Niveau débutant

Phases 1 et 2

Niveau compétent
Phases 3 et 4

Durée du texte : 10 minutes.
Toutes les questions et les réponses
doivent étre dans la langue cible.

Niveau expérimenté
Phases 5 et 6

L'éleve:
i. identifie les informations explicites et
implicites (faits et/ou opinions et
informations complémentaires) dans un
large éventail de textes authentiques
simples ;

ii. analyse les conventions dans des textes
authentiques simples ;

iii. analyse les liens dans des textes
authentiques simples.

Le texte doit compter entre 400 et 500 mots.

Les questions peuvent étre dans la langue
maternelle ou la langue cible.

L'éleve :
i. identifie les informations explicites et
implicites (faits et/ou opinions et
informations complémentaires) dans des
textes authentiques simples et dans
quelques textes authentiques complexes ;

ii. analyse les conventions dans des textes
authentiques simples et dans quelques
textes authentiques complexes ;

iii. analyse les liens dans des textes
authentiques simples et dans quelques
textes authentiaues complexes.

Le texte doit compter entre 800 et 00 mots.

Toutes les questions doivent étre dans la
langue cible.
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L'éleve :
i. identifie les informations explicites et
implicites (faits et/ou opinions et
informations complémentaires) dans des
textes authentiques complexes ;

ii. analyse les conventions dans des textes
authentiques complexes ;

iii. analyse les liens dans des textes
authentiques complexes.

Le texte doit compter entre 900 et 1000
mots.

Toutes les questions doivent étre dans la
langue cible.




IGUE (anglais & espagnol)

)

Criteres d’évalvation

Critére C Expression orale

Niveau débutant

Phases 1 et 2
L'éleve :

i. utilise un vocabulaire trés varié ;
ii. utilise des structures grammaticales trés
variées généralement de maniére correcte ;
iii. utilise une prononciation et une
intonation claires, ce qui rend la
communication facilement
compréhensible ;
iv. communique toutes ou presque toutes
les informations requises de maniére claire
et efficace.

Durée : 2 & 3 minutes

Niveau compétent
Phases 3 et 4
L'éleve:

i. utilise un vocabulaire trés varié ;
ii. utilise des structures grammaticales trés
variées généralement de maniére correcte ;
iii. utilise une prononciation et une
intonation claires, ce qui rend la
communication facilement
compréhensible ;
iv. communique toutes ou presque toutes
les informations requises de maniére claire
et efficace.

Niveau expérimenté
Phases 5 et 6
L'éleve:

i. utilise un vocabulaire trés varié ;
ii. utilise des structures grammaticales trés
variées généralement de maniére correcte ;
iii. utilise une prononciation et une
intonation claires, ce quirend la
communication facilement
compréhensible ;
iv. communique toutes ou presque toutes
les informations requises de maniére claire
et efficace.

Durée : 3 & 4 minutes

Critére D Expression écrite

Niveau débutant

Phases 1 et 2

L'éleve :
i. utilise un vocabulaire trés varié ;
ii. utilise des structures grammaticales trés
variées généralement de maniére correcte ;
iii. organise les informations de maniére
efficace et cohérente a 'aide d’une
présentation appropriée en utilisant un
large éventail de connecteurs logiques
simples et quelques connecteurs logiques
complexes ;
iv. communique toutes ou presque toutes
les informations requises en tenant
clairement compte du destinataire et du
but pour s’adapter au contexte.

Niveau compétent
Phases 3 et 4
L'éleve :

i. utilise un vocabulaire trés varié ;
ii. utilise des structures grammaticales trés
variées généralement de maniére correcte ;
iii. organise les informations de maniere
efficace et cohérente a |'aide d’'une
présentation appropriée en utilisant un
large éventail de connecteurs logiques
simples et complexes ;
iv. communique toutes ou presque toutes
les informations requises en tenant
clairement compte du destinataire et du
but pour s’adapter au contexte.

Durée : 4 & 5 minutes

Niveau expérimenté
Phases 5 et 6
L'éleve :
i. utilise un vocabulaire trés varié ;
i utilise des structures grammaticales trés
variées généralement de maniére correcte ;
iii. organise les informations de maniere
efficace et cohérente a 'aide d’une
présentation appropriée en utilisant un
large éventail de connecteurs logiques
simples et complexes ;
iv. communique toutes ou presque toutes
les informations requises en tenant
clairement compte du destinataire et du
but pour s’adapter au contexte.

La composition doit compter entre 100 et
150 mots

La composition doit compter entre 200 et
250 mots
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La composition doit compter entre 300 et
400 mots




ANGLAIS

2

-==-- Enrichissement de la SEBIQ) -——--

Although not all enrichment activities [ 1B Continuum Phases
need to be evaluated, the students must
have experienced all five elements of
related content by the end of their MYP
programme. Furthermore, a minimum of
two elements of related content must be
covered each year.

Elements of related content:

1. Culture 2.Language Repertoire
3. Strategies 4. Processes 5. Texts

1- Culture

Focusing on the cultural aspect can greatly enrich the learners’ second language experience.
These may arise from of different resources and should relate to the three aspects of culture:
aesthetic (arts, media), sociological (relations, leisure activities, customs) and sociolinguistic (social
conventions, humour).

2- Language Repertoire

Functional language The acquisition of complex vocabulary is
Functional language facilitates leaming through promoted and enriched by everyday language
oral interaction. It includes fixed expressions and use.

open—ended prompts that can be used in Language Regisier

different contexfs. Learning register refers to the degrees of formality
Language conventions in spoken and written language. Learn to use a
Besides focus on form (grammar), enrichment level of language, both written and oral that is
activities can include a focus on phonology appropriate to the situation, target audience and
(pronunciation, intonation), history and evolution cultural setting.

of ‘rh'g English language, second language Audience and Purpose (Style)

acquisition, efc. Made aware of the importance of manipulating
Vocabulary language depending on the context and the
The understanding of vocabulary, including infended purpose. Style comes into place to
idiomatic expressions, remains an essential notion convey the desired message fo a specific
for learners to attain a certain level of mastery. audience.

3- Strategies
Oral communication can be greatly enhanced by focusing on communication strategies. These
help students understand how to participate in and sustain oral interaction.

4. Processes

The ESL programme includes three processes that help develop students’ competencies: The
Writing Process, the Production Process, and the Response Process. By following the full processes,
we ensure that students will get an opportunity to enrich their learning experience.

5. Texts

A variety of written, audio and video texts, progressively increasing in length and complexity are
proposed. Authentics texts; both fiction and non-fiction (comic strips, letters, articles, essays,
poetry, short stories, novels, drama, etc.) from different sources (online, magazines, newspapers,
books, billboards, video, etc.).
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A,_;_;I;S) (1 @3 =1 art visuel + 1 art d'interprétation + 1 au choix) *le journal de bord doit étre utilisé

Changement Esthétique Jeu Relation
Concepts
t : Communautés Expression Liens Représentation
. JP Communication Forme Limites Réle
(Voir les définitions
anx pages 12 417)
Composition Genre Logique Structure
Créativité Identité Narration Style
Culture Innovation Perspective Systéemes
Culture visuelle lnterac‘t'lons Présentation e
mondiales espace
Développement Interprétation Public

Criteres d’évaluation
Critére A Recherche

Eire capable : i de mener une recherche sur ii de critiquer une ceuvre
un mouvement ou un genre d'art ou une prestation
relevant de |la discipline relevant du mouvement ou
artistique choisie, en rapport du genre choisi.
avec I'énoncé de
recherche ;

Exemples de recherches :

Art visuels
Musique + des styles, des fraditions, des mouvements, des pratiques dans leur
« des techniques, pratiques, genres, mouvements et styles contexte;
musicaux dans leur contexte; « des méthodes de consignation et de communication d'idées sur
« des méthodes de consignation et de communication d'idées I'art dans le jounal de bord pour les arts;
musicales dans le jounal de bord pour les arts; « la maniére dont la terminologie propre & la matiére facilite la
+ la maniére dont la terminologie propre & la matiére facilite la communication dans le cadre des recherches, des processus et
communication sur la musique; des idées, ainsi que la communication & leur sujet;
« la théorie musicale, le fravail de musiciens et le travail de + des processus, des techniques et des formes de création artistique;
compositeurs. * le langage de la communication visuelle.
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Criteres d’évalvation

Critére B bévetopyemah&

Etre capable : -
i d'explorer concretement

des idées afin d'orienter le
développement d'un travail
artistique final ou d'une
prestation finale;

ii de présenter une intention
artistique claire conforme a
I'énoncé de recherche pour
le travail artistique final ou la
présentation finale.

Exemples de développement :

Comment les éléves peuvent-ils développer leurs idées par les Arts et
finaliser leur intention artistique ?

Musique et thédtre

+ expérimenter des formes et des processus artistiques afin d'explorer des idées;

+ expérimenter des techniques et des compétences en tant que moyens de
communiquer efficacement des idées;

+ explorer concrétement des idées, par exemple, en essayant différents motifs,

instrumentations, rythmes ou différents mouvements, gestuelles, voix,
expressions, et ainsi de suite;

+ finaliser une intention artistique conforme & I'énoncé de recherche.
(L'intention artistique doit justifier les choix artistiques, tels que les choix en
matiére de techniques, de style et d'interprétation.)

Comment les éléves peuvent-ils développer leurs idées par les Arts et
finaliser leur intention artistique ?

Arts visuels et médiatiques

+ expérimenter un éventail de formes, de stratégies, et de pratiques relevant
de la création artistique ou des arts médiatiques afin d'explorer des idées;

+ explorer concrétement des idées, par exemple, en essayant plusieurs
logiciels de conception et d'édition d'images et de sons, ou en
expérimentant un éventail de matériaux, de techniques, de styles afin de
développer des idées;

+ finaliser une intention artistique conforme @ I'énoncé de recherche.
(L'intention artistique doit justifier les choix artistiques, tels que les choix en
matiére de matériaux, de techniques, de styles ou en matiére de
technologie, de format, efc.)

Critére C Créakion ou Exécutbion

Etre capable : [ i .
P i de créer ou d’'exécuter

un travail artistique.

Comment les éléves peuvent-ils créer ef performer des Arts?

Musique
+ ufiliser la technologie pour générer et interpréter de la musique;

+ répéfer et interpréter leur propre composition ou une composition
existante;

* interpréter leur musique pour un public, que ce soit en direct ou au moyen

d'enregistrements,
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-> Ce critére est clarifié par lenseignant

Comment les éléves peuvent-ils créer ef performer des Arts?

Ars visuels

« appliquer des compétence spécifiques dans le cadre de la
création de travaux artistiques;

« utiliser un éventail de méthodes, de techniques et de pratiques
pour créer de I'art,



g pL 4
M;I;S) (1 @3 =1 art visuel + 1 art d'interprétation + 1 au choix) *le journal de bord doit étre utilisé

P
Critére D tvaluakion

Etre capable : i d'évaluer leur propre ii de réfléchir sur leur
travail artistique ou leur développement en tant
propre prestation ; qu’artistes.

Comment les éléves peuvent-ils évaluer leur propre travail artistique ou
prestation et leur développement en tant que jeunes artistes en Aris?
Arts visuels et médiatiques, musique, théatre, danse

« examiner dans quelle mesure leur création leur a permis de
concrétiser leur intention artistique;

« examiner les effets de la création, du travail artfistique ou de la
prestation sur le public;

- réfléchir sur leur acquisition et leur développement de
techniques;

- réfléchir sur le développement de leurs compétences liées
aux approches de I'apprentissage.

Le JOURNAL Les éléves doivent apporter la preuve qu'ils utilisent le journal de bord pour les arts de facon réguliére, mais cet usage

n'est pas nécessairement hebdomadaire. Si la lisibilité est importante, la consignation de la pensée critique et créative
de BORD et de la réflexion menée revét davantage d'importance que la clarté et la présentation.

Utilisations du journal de bord pour les arts
Le journal de bord pour les arts peut étre utilisé comme :
e un espace pour consigner son apprentissage et ses expériences d'apprentissage ;
e un document de travail dynamique illustrant I'’évolution de ses réflexions et de ses idées au fil du temps ;
e un outil permettant d'illustrer et de soutenir I’évaluation de tous les aspects de chaque critére ;
e une preuve aux fins de I'évaluation ;

e un espace pour formuler des questions, mener des recherches et intégrer des éléments de recherche
sélectionnés, modifiés ou annotés ;

* un espace pour s’entrainer, expérimenter et consigner les processus utilisés ;

e un espace pour consigner la pensée créative.

Suggestions de contenus a inclure dans le journal de bord pour les arts

Recherches sur les formes et les pratiques artistiques
La liste ci-dessous, qui n'est pas exhaustive, contient des exemples de contenus que les éléves peuvent inclure dans
leur journal de bord.

Itérations et répétitions

. . . ) Consignation des idées : sous forme écrite, musicale, visuelle, auditive, orale, etc.
* Intentions artistiques (initiales et en évolution) o Recherches sur des artistes et des formes artistiques

Notes ou documentation relatives a des visites parascolaires ayant servi de sources d'inspiration (expositions,
* Réactions au travail artistique de tiers représentations, projections, etc,)

.

Bibliographie

Idées créatives

o Story-boards (scénarimages) Notes, schémas heuristiques (Mind Maps®), planches de couleurs, planches de tendance, croquis, photographies,

Processus créatifs liens, etc.

.

Evaluations continues de leur propre travail et de son développement

Critiques

Présentations

Développement d'idées au moyen d'une exploration concréte

Preuves de résolutions de problémes

Retours d'information regus et actions prises en réponse aux retours d'information des pairs, de I'enseignant, du
public et de professionnels

« Consignations des processus et du développement artistiques Il est conseillé aux éléves de conserver une copie des extraits de leur journal quiils souhaitent soumettre aux fins de
I'évaluation.

« Consignations des travaux artistiques, des créations et des prestations

« Réflexions, difficultés et réussites personnelles
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DESIGN

Concepts
Adaptation Développement Identité Perspective
Changement Durabilité Innovation Relations
(Voir les définitions
AU pages 12 a 17) . ; Interactions
Collaboration Ergonomie X Ressources
mondiales
Communautés Esthétique Invention Systemes
A Temps, lieu et
Communication Evaluation Liens P
espace
Créativité Fonction Logique
Culture Forme LETE B G
tendances

1R ANNEE DU PEI - LES

Criteres d’évaluation
Critére A Recherche et analyse

3% ANNEE DU PEI - LES

SE ANNEE DU PEI - LES

ETRE CAPABLES :

i. d’expliquer et de justifier le besoin
d’apporter une solution a un probléme;

ii. d'indiquer et de hiérarchiser les grandes
étapes des recherches nécessaires au
développement d'une solution au
probléeme;

iii. de décrire les caractéristiques principales
d’un produit existant servant
d’inspiration pour trouver une solution au
probléme;

iv. de présenter les principales conclusions
des recherches pertinentes qu’ils ont
meneées.

i.d’expliquer et de justifier le besoin
d’apporter une solution a un probléme;

ii.de construire un plan de recherche qui
indique et hiérarchise les
primaires et secondaires nécessaires au
développement d’une solution au probléme;
servant d’inspiration pour trouver
solution au probléme;

iv.de développer un énoncé de projet qui
présente I"analyse des
pertinentes qu’ils ont menées.

recherches

iii. d’analyser un groupe de produits similaires
une

recherches

i.d’expliquer et de justifier le besoin
d’apporter une solution 3 un probléme pour
un client ou un public cible spécifique;

ii. d'identifier et de hiérarchiser les recherches
primaires et secondaires nécessaires au
développement d’une sclution au probléeme;

iii. d’analyser une gamme de produits existants
servant d’inspiration pour trouver une
solution au probléme;

iv. de développer un éncnceé de projet détaillé
qui récapitule I'analyse des recherches
pertinentes qu’ils ont menées.

Critére B Développemwment des idées

1RE ANNEE DU PEI - LES ELEVES DEVRONT

ETRE CAPABLES :

3¢ ANNEE DU PEI - LES ELEVES DEVRONT ETRE
CAPABLES :

SEANNEE DU PEI - LES ELEVES DEVRONT ETRE
CAPABLES :

i.de développer une liste des critéres de
réussite établis pour la solution;

iide présenter des idées de conception
réalisables, pouvant étre correctement
interprétées par d’'autres personnes;

iii.de présenter |a conception retenue;

ivde créer un dessin ou un schéma de
planification qui résume les informations
principales utiles a la réalisation de la
solution retenue.

i.de développer un cahier des charges résumant les
critéres de réussite établis pour la conception d'une
solution en s'appuyant sur les données recueillies;

ii.de présenter un éventail d'idées de conception
rézlisables pouvant étre correctement interprétées
par d'autres personnes;

iii.de présenter la conception retenue et de résumer les
raisons de leur choix;

iv.de développer des dessins ou des schémas de
planification précis et de résumer les modalités
requises pour |z création de la solution retenue.

i.de développer un cahier des charges énongant
clairement les critéres de réussite établis pour la
conception d’une solution;

ii.de développer un éventail d'idées de conception
réalisables pouvant étre correctement interprétées
par d’autres personnes;

iii.de présenter la conception retenue et de justifier leur
choix;

iv.de développer des dessins ou des schémas de
planification précis et détaillés et de résumer les
modalités requises pour la création de la solution.
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Criteres d’évalvation

Critére C Création de solution
1% ANNEE DU PEI - LES ELEVES DEVRONTETRE  3EANNEEDU PEI - LESELEVES DEVRONT | 5EANNEE DU PEl - LES ELEVES DEVRONT ETRE

CAPABLES ETRE CAPABLES : CAPABLES :

i. de résumer un plan tenant compte de l'utilisation | i. de construire un plan logique résumant une | i. de construire un plan logique décrivant une
du temps et des ressources, qui donne utilisation efficace du temps et des ressources, utilisation efficace du temps et des ressources,
suffisamment d'informations aux autres éléves qui donne suffisamment d'informations aux qui donne suffisamment d'informations aux
pour quiils puissent suivre ce plan et créer la autres éléves pour qu'ils puissent suivre ce autres éléves pour qu'ils puissent suivre ce plan
solution; plan et créer la solution; et créer la solution;

ii. de démontrer des compétences techniques | ii. de démontrer des compétences techniques | ii. de démontrer des compétences techniques
excellentes lors de la réalisation de la solution; excellentes lors de la réalisation de la solution; excellentes lors de |a réalisation de la solution;

iii. de suivre le plan afin de créer la solution, qui | iii. de suivre le plan afin de créer la solution, qui | iii. de suivre le plan afin de créer la solution, qui
fonctionne comme préwu; fonctionne comme prévy; fonctionne comme prévy;

iv. d'énumérer les changements apportés ala | iv. d'expliquer les changements apportés a la | iv. de Justifier pleinement les changements apportés
conception retenue et au plan lors de la réalisation conception retenue et au plan lors de la a la conception retenue et au plan lors de la
de la solution; réalisation de la solution. réalisation de la solution.

Critére D Awnaluyse
1" ANNEE DU PEI - LES ELEVES DEVRONT ETRE 3 ANNEE DU PEI - LES ELEVES DEVRONT 5E ANNEE DU PE - LES ELEVES DEVRONT ETRE

CAPABLES : ETRE CAPABLES : CAPABLES :

i.de résumer des méthodes d'essai simples et |  1.de décrire des méthodes d'essai détaillées i.d'élaborer des méthodes d'essal détalllées et
pertinentes qui générent des données afin et pertinentes qui générent des données pertinentes qui générent des données afin de
de mesurer |'efficacité de la solution; précises afin de mesurer 'efficacité de la mesurer 'efficacité de la solution;

ii.de résumer dans quelle mesure la solution solution; ii.d'évaluer de maniére critique dans quelle mesure
est une réussite par rapport au cahier des | ii.d'expliquer dans quelle mesure la solution la solution est une réussite par rapport au cahier
charges; est une réussite par rapport au cahier des des charges;

iil.de résumer en quoi la solution pourrait étre charges; iii.d'expliquer en quoi la solution pourrait étre
améliorée; iii.de déerire en quol la solution pourrait améliorée;

iv.de résumer les effets de la solution sur le étre améliorée; iv.d'expliquer les effets de la solution sur le client
client ou le public cible, iv.de décrire les effets de la solution sur le ou le public cible,

client ou le public cible,
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Criteres d’évalvation

Critére A Connaissances ek compréhension
2 ANMEDU P/ LESELVESDEVRONTETRECAPABLES: S ANMEDUPEL /) LESELVESDEVRONTETRECAPABLES: SPANNEEDIUPE ] LES ELIVES DEVRONT ETRECAPABLES

i, de résumer des connassances factueles,
procédurales et conceptueles relatives  'EPS;

il didentifier des connaissances.. pour dérire des
questions et résoudre des problemes (situations
familieres et nouvelles)

ii. d'appliquer la terminologie spécfique a tPS afin de
transmettre [eur compréhension,

I, de décrire des connalssances factuelles,
orocédurales et conceptuelles relatives a [EPS

Il d'appliquer des connalssances... pour expliquer des
questions et résoudre des problemes (situations
familieres et nouvelles)

il d'appliquer la terminologie spécifique 4 [EPS de
manigre efficace afin dz transmettre leur
compréhension.

i, d'expliquer des connalssances factuglles
procédurales et conceptuelles relatives & [EPS;

il dappliquer des connassances... pour analyser des
questions et résoudre des problémes (situations
familieres et nouvelles)

il d'appliquer la terminologie soécifique & /€4S de
maniére efficace 2/ de transmettre |cur
compréhension,

‘-s 25 Ay 5
‘““ = ) 3 S 3 u ) T ) 5 ) )
wvt\“““\\‘s EDUCATION PHYSIQUE & A LA SANTE
QRGNS
WHE
Adaptation Développement Forme Perfectionnement
Concepts
t> Changement Energie Identité Perspective
(Voir les définitions
anx pages 12 417) Choix Environnement Interaction Relations
Communautés Equilibre Interac‘tmns Systemes
mondiales
I . Temps, lieu et
Communication Espace Liens
espace
Créativité Esthétique Logique
Culture Fonction Mouvement
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CATION PHYSIQUE

Criteres d’évalvation

Critére B Planification de la performance
£ ANNEE U P8 LES EVES OEVRONTETRECAPABLES: 3" ANNEEDU Y/ €S ELEVES DEVRONT ETRE CAPABLES: 5" ANNEE DU P/ LES ELEVES DEVRONT ETRE CAPABLES:

I, d'identifierdes buts qui enrichissent a
erforménce;

. de construire et résumer un plan visant 3 amélorer
actvté physique et la sante.

I de résumer des buts quienvichissent la
oerformance

. delaborer et o' expliquer un plan visant a amélorer
s performances physiques et a sant.

I, de developper des buts qu enrichissent
erformance

. elaborer, ' expliquer et de jusifier » oan visant
a amellorer les performances physiques et fa santé.

CritéreC A

1% ANNEE DU PEI . LES LEVES DEVRONT ETRE CAPABLES:

pplicakion ek exécukion

3" ANNEE DU PEI // LS ELEVES DEVRONT ETRE CAPABLES !

5" ANNEE DU PEI // LES ELEVES DEVRONT ETRE CAPABLES !

I, dese rappeler et d'appliquer un évental de
competences et de techniques;

il dese rappeler et d'apoliquer un éventallde
stratéples et de concepts de mouvements ;

il de se rappeler et d'appl quer des informatians pour
executer leur activite de maniére efficace.

i, dedémontrer et d'appliquer un éventall de
compétences et de techniques;

il. - de démontrer et d'apoliquer un éventall de
stratéples et de concepts de mouvements ;

i, de résumer et d'appliquer des informations pour
executer leur activité de maniére efficace.

i, de démontrer et d'applquer un éventall de
compétences et de techniques de maniére efficar

il. - de démontrer et d'appliquer un éventail de
stratéples et de concepts de mouvements de
maniére efficace ;

i, d'analyser et d'appliquer des informations pour
exécuter leur activité de manigre efficace.

Critére D Réflexion ek amélioration de La

{1 ANNEE DU P /] LE ELVES DEVRONT ETRE CAPABLE:

3" ANNEE DU PEI // LS LEVES DEVRONT ETRE CAPABLES:

performance
5° ANNEE DU PE // LES LEVES DEVRONT ETRE CAPABLES:

i, d'identifier ¢t de démontrer des stratégles qui
enrichissent leurs competences interpersonneles:

il de déerire ['efficacité d'un plan en fonction du
resultat

il de decrire et de récapituler ' performance.

I, de deerire et d démontrer des stratégies qu
enrichissent leurs competences interpersonnelles

i, d'expliquer efficacité d'un plan en fonction du
résultat;

il d'expliquer et d'évaluer 2 performance,

I, d'expliquer et de démontrer des stratégles qui
enrichissent leurs competences interpersonnelles ;

il d'analyser et évaluer efficacité d'un plan en
fonction du résultat

il d'amalyser et d‘évaluer 2 performance.
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INDIVIDUS & SO

Concepts
Changement Croissance Identité Perspective
) P Choix Culture Interac.tlons Pouvoir
(Voir les défivitions mondiales
anx pages 12 417)
Commerce Développement Liens Rareté
Communautés Durabilité Logique Relations
Communication Equité Modéles Ressources
Consommation Esthétique Mondialisation Systemes
Temps, li
Créativité Forme Pauvreté emps, lieu et
espace

Critére A Connaissances et compréhemsion

1% ANNEE DU PEI

LES ELEVES DEVRONT ETRE CAPABLES -
i. d'utiliser le vocabulaire en contexte :

ii. de démontrer une connaissance et une
compréhension du contenu et des
concepts spécifiques a la matiére a 'aide
de descriptions, d'explications et
d’exemples.

Criteres d’évalvation

3° ANNEE DU PEl

LES ELEVES DEVRONT ETRE CAPABLES :

i. d'utiliser une terminologie variée en
contexte ;

ii. de démontrer une connaissance et
une compréhension du contenu et des
concepts spécifiques a la matiere par
le biais de descriptions, d'explications
et d’exemples.

5° ANNEE DU PEI
LES ELEVES DEVRONT ETRE CAPABLES :

i. d'utiliser une terminologie tres variee en
contexte ;

ii. de démontrer une connaissance et une
compréhension du contenu et des concepts
specifiques a la matiére par le biais de
descriptions, d'explications et d’exemples
bien développés.
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INDIVIDUS & SOCIETES
Criteres d’évaluation

Critére B Recherche

1" ANNEEDUPEl 3% ANNEE DU PEI . STANNEEDUPEI

LES ELEVES DEVRONT ETRE CAPABLES : LES ELEVES DEVRONT ETRE CAPABLES : LES ELEVES DEVRONT ETRE CAPABLES :

i. d’expliquer le choix d’une question de i. de formuler ou de choisir une i. de formuler une question de recherche
recherche ; question de recherche claire et claire et précise, et de justifier sa pertinence;

précise, en expliquant sa pertinence ;

ii. de suivre un plan d’action pour ii. de formuler et de suivre un plan d’action

explorer la question choisie ; ii. de formuler et de suivre un plan pour rechercher la question choisie ;

. . d’action pour rechercher la question - q

iii. de recueillir et de consigner des hoisi iii. d’utiliser des méthodes de recherche

. . . . | choisie; iy - ; :

informations pertinentes correspondant a ! pour recueillir et consigner des informations

la question de recherche ; iii. d’utiliser des méthodes pour appropriées, variées et pertinentes ;

. TR0 recueillir et consigner des informations | . ,. q

iv. de réfléchir sur le processus et les A iv. d’évaluer le processus et les résultats de
pertinentes ;

résultats de la recherche la recherche.
iv. d’évaluer, avec de I'aide, le
processus et les résultats de la

recherche.

Critére C Comwmunicakion

1 ANNEEDUPEl 3°ANNEEDUPEl STANNEEDUPEl

LES ELEVES DEVRONT ETRE CAPABLES : LES ELEVES DEVRONT ETRE CAPABLES : LES ELEVES DEVRONT ETRE CAPABLES :

i. de communiquer les informations et les | i. de communiquer les informations et | i. de communiquer les informations et les

idées de fagon claire ; les idées d'une fagon adaptée au idées de fagon efficace dans un style adapte

= 4T : . . _— public et a |'objectif visés ; au public et a I'objectif visés ;

ii. d’organiser les informations et les idées

de maniére efficace pour la tiche ; ii. de structurer les informations et les | ii. de structurer les informations et les idées
idées en respectant les instructions d’une fagon adaptée au format choisi ;

iii. d’énumeérer les sources d’information
en respectant les instructions relatives a
la tache. iii. de créer une liste de références et en utilisant une convention reconnue
de citer les sources d’information.

relatives a la tche ; o .
iii. de documenter les sources d'information

Critére D Pewnsée cré&iqu,e

1% ANNEE DU PEI 3% ANNEE DU PEI S° ANNEE DU PE!
LES ELEVES DEVRONT ETRE CAPABLES : LES ELEVES DEVRONT ETRE CAPABLES : LES ELEVES DEVRONT ETRE CAPABLES :
i. d’identifier les grandes lignes des idées, | i.d’analyser les concepts, les i. de discuter les concepts, les probléemes, les
des événements, des représentations problémes, les modeles, les modeles, les représentations visuelles et les
visuelles ou des arguments ; représentations visuelles et/ou les théories ;

théories ;

ii. d’utiliser les informations pour justifier ii. de synthétiser les informations pour
un avis ; ii. de récapituler les informations pour | développer des arguments valables et bien
développer des arguments valables et | étayés;

iii. d’identifier et d’analyser un éventail de S
bien étayes ;

sources ou de données du point de vue iii. d’analyser et d’évaluer un éventail de

de leur origine et de leur finalité ; iii. d'analyser un éventail de sources sources ou de données du point de vue de
ou de données du point de vue de leur | leur origine et de leur finalité, en examinant
origine et de leur finalité, en leur valeur et leurs limites ;

reconnaissant leur valeur et leurs

iv. d’identifier différents points de vue et
leurs implications.

S iv. d’'interpréter différentes perspectives et
iz leurs implications.
iv. de reconnaitre différentes
perspectives et d’expliquer leurs

implications.
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Concepts

=

(Voir les définitions
anx pages 12 417)

UCIE AN e jeCteurs %

eeige! FOIMAT-Z

umlmx
& £ 77 litteraire re
lll e

“‘fﬁﬁeg Lauages| JYTROE

But

Culture

Interactions
mondiales

Point de vue

Interpellation de

Cadre Développement la ou du Relations
destinataire
Changement Esthétique Intertextualité Structure
. E i .
Communautés xpression Liens Style
personnelle
Communication Forme Logique Systémes
Contexte Genre Personnage R LS
espace
Créativité Identité Perspective Théme

Critére A Analyse

OS — 1R ANNEE DU PEI

Criteres d’évalvation

OS — 3¢ ANNEE DU PEI

OS — 5% ANNEE DU PEI

LES ELEVES DEVRONT ETRE CAPABLES :

d’identifier et de commenter les
aspects significatifs des textes ;
d’identifier et de commenter les choix
de 'auteur ;

de justifier leurs opinions et leurs
idées a I'aide d’exemples,
d’explications et de la terminologie
appropriée ;

d’identifier les similarités et les
différences en matiére de
caractéristiques dans et entre les
textes.

LES ELEVES DEVRONT ETRE CAPABLES :

d’identifier et d’expliquer le contenu,
le contexte, la langue, la structure, la
technique et le style de chaque
texte, et la relation entre les textes ;
d’identifier et d’expliquer les effets
des choix de "auteur sur son public;
de justifier leurs opinions et leurs
idées a I'aide d’exemples,
d’explications et de la terminologie
appropriée ;

d’interpréter les similarités et les
différences en matiére de
caractéristiques dans et entre les
genres et les textes.

LES ELEVES DEVRONT ETRE CAPABLES :

d’analyser le contenu, le contexte, la
langue, la structure, la technique et
le style de chaque texte, et la
relation entre les textes ;
d’analyser les effets des choix de
IYauteur sur son public ;

de justifier leurs opinions et leurs
idées a I'aide d’exemples,
d’explications et de la terminologie
appropriée ;

d’évaluer les similarités et les
différences en associant des
caractéristiques dans et entre les
genres et les textes.

Critére B Oraanisakion

OS —3°* ANNEE DU PEI
LES ELEVES DEVRONT ETRE CAPABLES :

oS —

1R ANNEE DU PEI

LES ELEVES DEVRONT ETRE CAPABLES :

d’employer des structures permettant
d’organiser le contenu et convenant
au contexte et a I'intention ;
d’organiser leurs opinions et leurs
idées avec logique ;

d’utiliser les outils de présentation
des références et de mise en forme
pour parvenir a un style de
présentation adapté au contexte et a
I'intention.

d’employer des structures
permettant d’organiser le contenu et
convenant au contexte et a
I'intention ;

d’organiser leurs opinions et leurs
idées avec cohérence et logique ;
d’utiliser les outils de présentation
des références et de mise en forme
pour parvenir a un style de
présentation adapté au contexte et a
I'intention.

OS — 5° ANNEE DU PEI
LES ELEVES DEVRONT ETRE CAPABLES :

d’employer des structures
permettant d’organiser le contenu et
convenant au contexte et a
I'intention ;

d’organiser leurs opinions et leurs
idées avec constance, cohérence et
logique ;

d’utiliser les outils de présentation
des références et de mise en forme
pour parvenir a un style de
présentation adapté au contexte et a
I'intention.
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Criteres d’évalvation

Critére C Production de textes

OS —3° ANNEE DU PEI
LES ELEVES DEVRONT ETRE CAPABLES :

OS — 1% ANNEE DU PEI

LES ELEVES DEVRONT ETRE CAPABLES :

e nhmlx

- lll litteraire su. _ﬁm

Lanrvages| JYTIROE

OS — 5° ANNEE DU PEI
LES ELEVES DEVRONT ETRE CAPABLES :

i. de produire des textes qui
démontrent leur réflexion et leur

imagination tout en explorant les
nouvelles perspectives et idées
génerées par leur investissement
personnel dans le processus de
création ;

ii. de faire des choix stylistiques en
matiére de proceédés linguistiques,
littéraires et visuels, tout en
démontrant une conscience des
effets produits sur le public ;

iii. de choisir des détails et des exemples
pertinents pour soutenir leurs idées.

de produire des textes qui
démontrent leur réflexion, leur
imagination et leur sensibilité tout en
explorant et en prenant en compte
les nouvelles perspectives et idées
générees par leur investissement
personnel dans le processus de
création ;

de faire des choix stylistiques en
matiére de procedés linguistiques,
littéraires et visuels, tout en
démontrant une conscience des
effets produits sur le public ;

de choisir des détails et des
exemples pertinents pour
développer leurs idées.

De produire des textes qui
démontrent leur perspicacité, leur
imagination et leur sensibilité tout en
explorant et en procédant a une
réflexion critique sur les nouvelles
perspectives et idées générées par
leur investissement personnel dans
le processus de création ;

de faire des choix stylistiques en
matiére de procedés linguistiques,
littéraires et visuels, tout en
démontrant une conscience des
effets produits sur le public ;

de choisir des détails et des
exemples pertinents pour
développer leurs idées.

Critére D Utilisation de la langque

OS —3° ANNEE DU PEI
LES ELEVES DEVRONT ETRE CAPABLES :

OS — 1" ANNEE DU PEI

LES ELEVES DEVRONT ETRE CAPABLES :

i. d’utiliser un vocabulaire, des
tournures de phrases et des formes
d’expression appropriés et variés ;

ii. de s’exprimer a l'oral et a I'écrit en

adoptant un registre et un style

appropriés ;

d’utiliser une grammaire, une

syntaxe et une ponctuation correctes

iil.

;

iv. d’utiliser une orthographe (pour les
langues qui emploient un alphabet),
une écriture (pour celles qui
emploient des caractéres) et une
prononciation correctes ;

v. d’utiliser des techniques de

communication non verbale
appropriées.

d’utiliser un vocabulaire, des
tournures de phrases et des formes
d’expression appropriés et variés ;
de s’exprimer a |'oral et a I'écrit en
adoptant un registre et un style
appropriés ;

d’utiliser une grammaire, une syntaxe
et une ponctuation correctes ;
d’utiliser une orthographe (pour les
langues qui emploient un alphabet),
une écriture (pour celles qui
emploient des caractéres) et une
prononciation correctes ;

d’utiliser des techniques de
communication non verbale
appropriées.

OS - 5° ANNEE DU PEI
LES ELEVES DEVRONT ETRE CAPABLES :

V.

d’utiliser un vocabulaire, des tournures
de phrases et des formes d’expression
appropriés et variés ;

de s’exprimer a 'oral et a I'écrit en
adoptant un registre et un style
convenant au contexte et a |'intention
;

d’utiliser une grammaire, une syntaxe
et une ponctuation correctes ;
d’utiliser une orthographe (pour les
langues qui emploient un alphabet),
une écriture (pour celles qui emploient
des caractéres) et une prononciation
correctes ;

d’utiliser des techniques de
communication non verbale
appropriées.
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-=—-- Enrichissement de 1a SEBIQ -——--
L'enrichissement du programme de francais est exigé par la SEBIQ pour

I'obtention du DESI. Il doit contenir les § volets suivants a@ chaque année du PEl:
1- Histoire delalangue 2- Courant littéraires

3~ Genres narratifs 4- Poésie 5- Théatre

1- Histoire de lalangue

Ce volet est un survol historique des caractéristiques propres a la langue frangaise telles :

e |’'origine de la langue francaise (Gaulois, Romains, peuples germaniques, francien, ancien frangais,

langue d'oil, langue d'oc, moyen frangais, etc.)

e |'évolution du frangais a fravers I'histoire (évolution phonétique et graphique, origine des mots et
expressions, archaismes, québécismes, anglicismes,
paléographie, cursives, ponctuation, accents, etc.)

e Le sens des mofts

e Le vocabulaire spécialisé

e Les grands personnages associés a I'évolution de la langue (Charlemagne, Joachim Du Bellay,

Michel Tremblay, etc.)
e Les grandes périodes associées d I'évolution de la langue (L’Amour courtois, la Renaissance, le
Grand Siecle, la Préciosité, etc.)
e Les événements marquants de I'histoire de la langue francaise (Serments de Strasbourg, création de
L’Académie francaise, etc. )
e L'origine des dictionnaires et les différents outils TrolTon’r de la Iongue

b Les Vorletes de lO |Ongue , . Courants Exemples a partir d’'une ceuvre ou d'un auteur
e Le francais québécois et son évolution e

© Projet sur I'histoire du Moyen Age fait & partir des fabliaux, des chansons de
geste, de la chanson de Roland, etc.

° 4 o M A Tristan et Iseult : Ecrire un livre objet, thémes, valeurs, esthétisme du texte,
2- Courants litteraires OVEMABE |7 repares historiques, personnages,ete, e U e

e Exemples d’auteurs : Villon, Rutebeuf, de Pisan, Le jeu d’Adam, Le Roman de

Renart
Survol des différenfs courants |iﬂ'éroires qU| . * Exposition sur les auteurs et les ceuvres de la Renaissance ou des périodes
enaissance baroque et classique
Z . p * Exel les dauteurs : Labbé, Ronsard, Marot, Montaigne, de Navarre,
abordent les caractéristiques, les themes et les shakespeare
procédés stylistiques. Ce volet permet d’étudier 3 Présentation de courts extraits de piéces de Moliére
e Legon d’histoire sur le classicisme. Présentation de certaines ceuvres (La
H H Fontaine, Beaumarchais, Corneille, etc.)
les liens entre les ceuvres (ou des exiraits) et le Du  baroque | e Différentes couvres de Jules Verne : Faire découvrir Fauvre de cet auteur et
. . y 2 N au classicisme construire un jeu pour faire découvrir une de ses ceuvres
contexte historique. Il aborde I'époque a travers  L'Odyssée d’Homere : Ecrire un quatrain dalexandrins avec lintention de
L, , . . rendre hommage a un dieu ou a une déesse
les guerres, les événements historiques, les * Bxemples d'auteurs du classicisme : Madame de Lafayette, Descartes,
grands personnages, les différents auteurs, les e Présentation orale en équipe sur les particularités de I'époque : histoire,
Les Lumiéres s_oci(-té. l{lvtfl\llu!)s. guerres, valcur_s. thémes, faits man}uams
oeuvres mOquOnTeS, |e$ genres romOnesqueS e1— e Exemples d’auteurs : Marivaux, Diderot, Goethe, Swift, Quesnel
, . ;. Du e Synthése de I'histoire de la littérature par une ligne du temps et étude d'un
les courants de pensée qui la caractérisent. romantisme auteur par Ia création d'une biographic ou d'un cahier dauteur o 4
au e Exemples d’auteurs du romantis ugo, de
symbolisme Musset, Balzac, Dumas, Verne, Flauhert Chatcauhrland ch::n Melville,
(1r< partie) Poe, les sceurs Bronté, Dickens, i i, Théophile ier, Gogol...

3- Genre narratifs

e Etude du réalisme, du symbolisme, du surréalisme, de l'existentialisme, de

Du symbolisme I'absurde, de I'optimisme et du nouveau roman
. , . . (2 ‘Pal'l‘:e) a\]!a e Dépliant : Choisir un auteur du XXe siécle dont I'ceuvre a été marquante. Faire
postmodernite connaitre ses ceuvres, les thémes, les valeurs, les personnages. Donner les
Cette partie de I'enrichissement est une principaus faits historiques du roman, parlor de Ia Societé, du message..
. . H Z H e Exemples d’auteurs : extraits d’ceuvres de Jean-Paul Sartre, de Marcel Proust
appropriation des genres littéraires.
, . . . ® Analyse littéraire d’un des romans du terroir : Maria Chapdelaine, Un homme
Littérature et son péché, Le survenant, Menaud, maitre-draveur
L eanChlssemenf nes OJOUTe pOS AUX CEUVres québécoise du | e Entrevue avec un personnage important du roman pour faire connaitre son
° H oA terroir époque :le mode de vie, les valeurs, les croyances, etc.
du programme national mais doit étre « Débat sur les avantages of les inconvénients entre les modes de vie ruraus et

urbains

considéré comme un élargissement du champ
de connaissance. Les exigences peuvent étre complémentaires. Les genres narratifs devraient
idéalement étre répartis dans un tableau de planification verticale. Les constituants :

1. La nouvelle littéraire 8. Le roman de science-fiction
2. Le récit merveilleux (conte, mythe, Iégende) 9. Le roman du terroir

3. Le roman biographique ou autobiographique 10. Le roman fantastique

4. Le roman d’'amour 11. Le roman historique

5. Le roman d'apprentissage 12. Le roman philosophique

6. Le roman d'aventures 13. Le roman policier

7. Le roman de fantaisie 14. Le roman psychologique

15. Le roman sociologique
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4- Poésie
Cette partie de I'enrichissement est un survol des notions poétiques. '\\'

Une Initiation ... e dla poésie en général, aux themes exploités, aux valeurs véhiculées

Moyen Age
e aux différentes formes de poésie. e aux jeux poétiques (anagrammes,
acrostiches, calligrammes, etc.) e esthétisme e d la poésie médiévale

Auteurs : Rutebeuf, Charles d'Orléans, Christine de Pisan, Francois Villon, etc.

Rendissance Une étude ... e dela poésie en général, des sonnets, des thémes et des valeurs
e de La Pléiade (Joachim Du Bellay, Pierre de Ronsard, Etienne Jodelle, etc.)

e esthétisme (rythme, rime, figures de style, champs lexicaux)

e des thémes exploités et valeurs véhiculées
Auteurs : Jean-Antoine de Baiff, Louise Labbé, Agrippa d’ Aubigné, Etienne de La Boétie, etc.

Une étude ... e des poétesses du XVlle siecle. e du classicisme e du baroque
e de la préciosité e esthétisme e thémes et valeurs

Auteurs : Théophile de Viau, Pierre de Marbeuf, Jean de La Fontaine, Pierre Corneille,
Racine, Antoinette Deshoulieres, Nicolas Boileau, etfc.

XVlle siecle

e du siécle des Lumiéres e du romantisme e du symbolisme

XVille et XIXe siécles Une étude ...
e du Parnasse e des poétes maudits e des haikus

e de la poésie québécoise du XIXe e esthétisme

e thémes et valeurs
Auteurs : Voltaire, André Chénier, Pierre Choderlos de Laclos, Verlaine, Lamartine, Victor
Hugo, Alfred de Musset, Apollinaire, Rimbaud, Baudelaire, Théophile Gautier,

Francois-Xavier Garneau, Masaoka Shiki, Constance de Théis, Marceline
Desbordes-Valmore, Anna de Noailles, Joseph Lenoir, etc.
Une étude .... e de l'existentialisme e des chansons engagées
poésie et des chansons québécoises e esthétisme
e thémes et valeurs. e des poétesses québécoises
Avuteurs : Jean-Paul Sartre, Jacques Brel, Georges Brassens, Gilles Vigneault, Gaston Miron,
Emile Nelligan, Anne Hébert, Michéle Lalonde, Félix Leclerc, Loco Locass, etc.

e dela

XXe et XXle siécles

5- Théatre
e au monde théatral. e & la terminologie, au vocabulaire

Moyen Age Une initiation...
e O la farce et au fabliau e aux mystéres, aux miracles
e explorer I'histoire du thédatre e aux thémes et aux valeurs

e 4 I'improvisation et au jeu dramatique
CEuvres : La Farce de Maitre Pathelin, Le Paté et la Tarte, Le Jeu d’Adam, etc.

La Renaissance Etude ... e d'extraits d’ceuvres de la Renaissance e des thémes et des valeurs
e des genres thédatraux : fragédie, tragi-comédie
Auteurs : Robert Garnier, Antoine de Montchrestien, Alexandre Hardy, etc.

Le XVlle siécle Etude ... o du Classicisme: unité de temps, de lieu et d'action, régle de la vraisemblance,
e des genres théatraux: comédie, tragédie

reégle de bienséance
e des thémes exploités et des valeurs véhiculées

Auteurs: Moliére, Corneille, Racine, etc.

XVIllIe et XIXe siecle Etude ... o de la Commedia dell'arte e du théatre romantique e des
thémes et valeurs e de la satire e du naturalisme edu symbolisme

Avuteurs : Carlo Goldoni, Denis Diderot, Marivaux, Beaumarchais, Voltaire, Victor Hugo,
Emile Zola, Edmond Rostand, Alfred de Musset, etc.

XXe et XXle siécle Etude ... e des thémes et des valeurs e de I'absurde e du vaudeville
e du thédatre de I'aprés-guerre (populaire, engagé et absurde)
Auteurs: Eugéne lonesco, Samuel Beckett, Alfred Jarry, Georges Feydea
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Concepts
Approximation Equivalence Liens Séries
. PP Changement Espace Logique Simplification
(Voir les définitions e P &a .
anx pages 12 417)
Communautés Esthétique Modeles Systéemes
Communication Forme Perspective L LG
espace
Créativité Généralisation Quantité Validité
Culture Identité Relations
e Interactions e .
Développement mondiales Représentation

Cowpatibilité ou incompatibilité des critéres d’évalvation

Gty
@ Compatibilité

Gy
Incompatibilité %

AetC

BetC

DetC
Il est facile de jumeler I'évaluation du critére C avec I'évaluation d’un
autre critére. Toutefois, la tache proposée doit contenir un nombre
suffisant d’étapes lors de sa résolution afin d’étre en mesure d’évaluer
la structure logique requise.

1
®)=(c)~(p)

AetB
Une tache de critére A contient des problémes ayant plusieurs niveaux
de difficulté afin que les éléves démontrent leurs connaissances tandis
qu’une tiche de critéere B permettra a I'éléeve de partir de cas
particuliers afin de dégager un modele exprimé sous forme de regle
générale.

AetD
Une tache de critére A contient plusieurs niveaux de difficulté alors
qu’une tache de critére D ne nécessite pas une tache difficile puisqu’on
y évalue les stratégies utilisées, la structure du développement fourni
en plus d’une réflexion sur le degré de précision et sur le sens de la
réponse obtenue.
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MATHEMATIQUES

Critére A Connaissances ekt compréhension

1% ANNEE DU PEI - LES ELEVES DEVRONT ETRE CAPABLES :

i, de sélectionner les mathématiques appropriées lors
de la résolution de problemes difficiles dans des
situations familieres et non familiéres ;

ii. d'appliquer avec succes les mathématiques
sélectionnées lors de la résolution de ces problémes ;

iii. en regle générale, de résoudre ces problémes
correctement dans divers contextes.

3° ANNEE DU PEI - LES ELEVES DEVRONT ETRE CAPABLES :

i. desélectionner les mathématiques appropriées lors de
|a résolution de problemes difficiles dans des situations
familiéres et non familiéres ;

ii. d'appliquer avec succés les mathématiques
sélectionnées lors de la résolution de ces problémes ;

iii. en régle générale, de résoudre ces problemes
correctement dans divers contextes.

Critére B Recherche de séries

5E ANNEE DU PEI - LES ELEVES DEVRONT ETRE CAPABLES :

de sélectionner les mathématiques appropriées lors de la
résolution de problemes difficiles dans des situations
familieres et non familiéres ;

d'appliquer avec  succes les  mathématiques
sélectionnées lors de la résolution de ces problemes ;

en regle générale, de résoudre les problemes
correctement dans divers contextes.

1% ANNEE DU PEI - LES ELEVES DEVRONT ETRE CAPABLES :

i. d'appliquer des techniques mathématiques de
résolution de problémes pour reconnaftre des séries
correctes ;

ii. de décrire des séries comme des relations ou des
regles générales cohérentes avec les résultats
corrects obtenus ;

de vérifier si les séries fonctionnent pour d'autres
exemples.

3° ANNEE DU PEI - LES ELEVES DEVRONT ETRE CAPABLES :

i. de sélectionner et d'appliquer des techniques
mathématiques de résolution de problemes pour
découvrir des séries complexes ;

ii. de décrire des séries comme des relations et/ou des
regles générales cohérentes avec les résultats obtenus ;

iii. de vérifier et de justifier ces relations et/ou ces régles
générales.

Critére C Communicalion

sE ANNEE DU PEI - LES ELEVES DEVRONT ETRE CAPABLES :

de sélectionner et d'appliquer des techniques
mathématiques de résolution de problémes pour
découvrir des séries complexes ;

de décrire des séries comme des regles générales
cohérentes avec les résultats obtenus ;

de prouver, ou de Vérifier et de justifier, ces régles
générales.

1" ANNEE DU PEI - LES ELEVES DEVRONT ETRE CAPABLES :

i. dutiliser  systématiquement  le  langage
mathématique approprié ;
ii. d'utiliser systématiguement des formes de

représentation mathématique appropriées pour
présenter correctement les informations ;
iii. de communiquer clairement a [l'aide d'un
raisonnement cohérent ;

iv. de présenter un travail systématiquement organisé a
I'aide d’une structure logique.

3F ANNEE DU PEI - LES ELEVES DEVRONT ETRE CAPABLES :
i. dutiliser  systématiquement  le

mathématique approprié ;

langage

ii. dutiliser des formes de représentation
mathématique  appropriées  pour  présenter
systématiquement les informations de maniére
correcte;

iii. de passer -efficacement d'une forme de
représentation mathématique a une autre ;

iv. de communiquer a 'aide d’un raisonnement complet
et cohérent ;

v. de présenter un travail systématiquement organisé a
I'aide d’une structure logique.

Critére D Apptica&i,oh

1" ANNEE DU PEI - LES ELEVES DEVRONT ETRE CAPABLES :

3°ANNEE DU PEI - LES ELEVES DEVRONT ETRE CAPABLES :

5F ANNEE DU PEI - LES ELEVES DEVRONT ETRE CAPABLES :

/8

d'utiliser systématiquement le langage mathématique
approprié ;

d'utiliser des formes de représentation mathématique
appropriées pour présenter systématiquement les
informations de maniére correcte ;

de passer efficacement d’une forme de représentation
mathématique a une autre ;

de communiquer a I'aide d’un raisonnement complet,
cohérente et concis ;

de présenter un travail systématiquement organisé a
I'aide d’une structure logique.

5° ANNEE DU PEI - LES ELEVES DEVRONT ETRE CAPABLES :

i.  d'identifier les éléments pertinents dans la situation
authentique de la vie réelle ;
ii. de sélectionner des stratégies mathématiques

convenables pour modéliser la situation authentique
de lavie réelle;

d'appliguer  les  stratégies  mathématiques
sélectionnées afin de parvenir a une solution correcte
pour la situation authentique de la vie réelle ;

iv. d'expliquer le degré de précision de la solution ;

V. de décrire correctement si la solution a un sens dans
le contexte de la situation authentique de la vie
réelle.

i. d'identifier les éléments pertinents dans la situation
authentique de la vie réelle ;

ii. de sélectionner les stratégies mathématiques
appropriées pour modéliser la situation authentique de
|a vie réelle;

iii. d'appliquer ~ les  stratégies  mathématiques
sélectionnées afin de parvenir a une solution correcte ;

iv. d'expliquer le degré de précision de la solution ;

V. d'expliquer si la solution a un sens dans le contexte de
|a situation authentique de la vie réelle.
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d'identifier les éléments pertinents dans la situation
authentique de la vie réelle ;
de sélectionner les stratégies mathématiques

appropriées pour modéliser la situation authentique de
la vie réelle ;

d'appliquer les stratégies mathématiques sélectionnées
afin de parvenir a une solution correcte pour la situation
authentique de la vie réelle ;

de justifier le degré de précision de la solution ;

de justifier si la solution a un sens dans le contexte de la
situation authentique de la vie réelle.
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1" ANNEE DU PEI - LES ELEVES DEVRONT ETRE CAPABLES -

3* ANNEE DU PEI - LES ELEVES DEVRONT ETRE CAPABLES :

5% ANNEE DU PEI - LES ELEVES DEVRONT ETRE CAPABLES :

i. derésumer des connaissances scientifiques ;

ii. d'appliquer des connaissances et une
compréhension scientifiques pour résoudre
des problemes tirés de situations familiéres et
de suggérer des solutions & des problemes
tirés de situations nouvelles ;

iii. d'interpréter des informations afin de formuler
des jugements scientifiquement étayés.

i. de décrire des connaissances scientifiques ;

ii. d'appliquer des connaissances et une
compréhension scientifiques pour résoudre
des problémes tirés de situations aussi bien
familigres que nouvelles;

jii. d'analyser des informations afin de formuler
des jugements scientifiquement étayés

i. d'expliquer des connaissances scientifiques ;
ii. d'appliquer des connaissances et une
compréhension scientifiques pour résoudre
des problémes tirés de situations aussi bien
familieres que nouvelles ;

d'analyser et d"évaluer des informations afin
de formuler des jugements scientifiguement
£tayés.

Critére B Recherche et élaboration

1™ ANNEE DU PE - LES ELEVES DEVRONT ETRE CAPABLES -

3' ANNEE DU PH - LES ELEVES DEVRONT ETRE CAPABLES -

5* ANNEE DU PEI - LES ELEVES DEVRONT ETRE CAPABLES :

de résumer un probléme ou une question de
recherche adapté(e) qui sera vérifié(e) par une
recherche scientifique ;

. de résumer une prévision vérifiable en faisant
appel 3 un raisonnement scientifique ;

iii. de résumer |z fagon de manipuler les variables

et de résumer la maniére dont les données
seront recueillies ;

iv. d'élaborer des recherches scientifiques.

i. de décrire un probléme ou une question qui
sera vérifié(e) par une recherche scientifique ;

ii. derésumer une hypothése vérifiable et de
I'expliquer en faisant appel 3 un
raisonnement scientifique ;

iii. de décrire |z fagon de manipuler les varizbles
et de décrire la maniére dont les données
seront recueillies ;

iv. d’élaborer des recherches scientifiques.

Critére C Traiktement et évaluation

1" ANNEE DU PEI - LES ELEVES DEVRONT ETRE CAPABLES -

3* ANNEE DU PEI - LES ELEVES DEVRONT ETRE CAPABLES

i. d'expliquer un probléme ou une question qui
sera vérifié(e) par une recherche scientifique ;

ii. de formuler une hypothése vérifiable et de
I'expliquer en faisant appel 2 un raisonnement
scientifique ;

iii. d'explique la facon de manipuler les variables
et d'expliquer la maniére dont les données
seront recueillies ;

iv. d'élaborer des recherches scientifiques.

de présenter des données recueillies et
transformées ;

. d'interpréter des données et de résumer des

résultats en faisant appel 2 un rzisonnement
scientifique ;

de discuter |z validité d’une prévision en
fonction du résultat de la recherche
scientifique ;

iv. de discuter la validité de la méthode

employée ;
. de décrire des moyens d’améliorer ou
d’approfondir la méthode.

i. de présenter des données recueillies et
transformées ;

ii. d’interpréter des données et de décrire des
résultats en faisant appel 2 un rzisonnement
scientifique ;

iii. de discuter |z validité de I'hypothése en
fonction du résultat de la recherche
scientifique ;

iv. de discuter la validité de la méthode
employée ;

v. de décrire des moyens d’améliorer ou
d’approfondir la méthode.

5* ANNEE DU PEI - LES ELEVES DEVRONT ETRE CAPABLES :

i. de présenter des données recueillies et
transformées ;

ii. d'interpréter des données et d’expliquer des
résultats en faisant appel 3 un raisonnement
scientifique ;

iii. d'évaluer Iz validité d'une hypothése en
fonction du résultat de la recherche
scientifique ;

iv. d'évaluer la validité de la méthode employée ;

v. d'expliquer des moyens d’améliorer ou
d'approfondir la méthode.

Critéere D Réflexion sur les répercussions de la science

e el f———e — - —eme-— —— - —- ——g———m —— —— - — = - — - ——-—-

1™ ANNEE DU PEI - LES ELEVES DEVRONT ETRE CAPABLES :

3* ANNEE DU PE - LES ELEVES DEVRONT ETRE CAPABLES : 5' ANNEE DU PEI - LES ELEVES DEVRONT ETRE CAPABLES :

de récapituler |z maniére dont |a science est
appliquée et utilisée pour traiter un probléme
ou une question spécifique;

de décrire et de récapituler les conséquences
diverses de I'utilisation de |z science et de ses
applications pour résoudre un probléme ou
une question spécifique;

d’appliquer un langage scientifique de maniére
efficace;

. de documenter les travaux d’autrui et les

sources d'information utilisées.

i. de décrire la maniére dont |z science est
appliquée et utilisée pour traiter un probleme
ou une question spécifique;

ii. de discuter et d'analyser les conséquences
diverses de I'utilisation de la science et de ses
applications pour résoudre un probléme ou
une question spécifique;

ii. d’appliquer un langage scientifique de
maniére efficace;

iv. de documenter les travaux d'autrui et les
sources d'information utilisées.

i. d'expliquer |2 maniére dont |z science est
appliquée et utilisée pour traiter un probléme
ou une question spécifique;

ii. de discuter et d'évaluer les conséguences
diverses de I'utilisation de la science et de ses
applications pour résoudre un probléme ou
une guestion spécifique;

iii. d'appliquer un langage scientifique de
maniére efficace;

iv. de documenter les travaux d'autrui et les
sources d’information utilisées.
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Facteurs d’argumentation pour évaluer les répercussions de la science

Facteurs

Définitions

Culturel

Schémas de connaissances, de comportements, de valeurs, de pratiques et d’objectifs
collectifs qui caractérisent des groupes d’individus. Selon I'origine culturelle, le pays
ou un région donnée. Exemples de liens : valeurs, pratiques selon un groupe
d’individus, objets collectifs, toutes les formes d’arts, langue, religion, la
cuisine, sports, loisirs, UNESCO...

Economique

Production, distribution et utilisation des revenus, de la richesse et des marchandises.
Exemples de liens : usines, emplois, distribution de biens et de marchandises,

imp®ots, taxes, salaires, revenus, I’offre et la demande, vente, prix, achats,

Environnemental

Circonstances, distributions ou conditions qui entourent un individu.

Exemples de liens : pollution de I’eau-de I'air-des sols, perte de la biodiversité,
perte d’habitats, changements climatiques, animaux-végétaux, foréts,
écosystéemes, extinction d’espéces végétales et animales, déforestation,
désertification, eau potable, ressources renouvelables et non-renouvelables,
utilisation de différents formes d’énergie, production de déchets,
surconsommation, utilisation de pesticides et d’engrais, sécheresse,
inondations, recyclage, compostage, UNESCO, parcs, zones protégées, ...

Ethique

Processus de questionnement rationnel permettant de décider ce qui bénéfique
ou préjudiciable, concerne les individus et leurs actions. Exemples de liens :

bénéfique ou préjudiciable pour les individus, une réflexion argumentée en
vue du bien agir. Elle propose de s'interroger sur les valeurs morales et les
principes moraux qui devraient orienter nos actions, dans différentes
situations, dans le but d'agir conformément a ceux-ci.

Moral

Principes de bon ou de mauvais comportement découlant d’une société donnée.
Exemples de liens : principes de bon ou mauvais comportement pour une
société donnée, ensemble de valeurs et de principes qui permettent de
différencier le bien du mal, le juste de l'injuste, I'acceptable de l'inacceptable,
et auxquels il faudrait se conformer, racisme, sexisme, homophobie,
harcélement, intimidation,...

Politique

Concerne le gouvernement ou les affaires publiques. Exemples de liens :
gouvernement fédéral et provincial, affaires publiques, ministéres, lois,
reglements, ONU, UNESCO, charte des droits et des libertés, démocratie,...

Social

Interactions entre des groupes de personnes sur des sujets tels que les affaires
sociales, la santé, la sécurité, les droits, la justice ou les classes sociales. Exemples de
liens : affaires sociales et publiques, sécurité, mode de vie, les droits, la justice,
la santé, les classes sociales, informations publiques, réseaux sociaux, ville-

banlieue-campagne, utilisation de I'informatique, sports, loisirs, ONU,...
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PROJET PERSONNEL

La nature et les objectifs globaux du PP

« Le projet personnel fournit aux éléves Recherche

une occasion d'explorer un domaine qui

Explorer un centre d'intérét
ayant une résonance
personnelle et s'approprier
son apprentissage en
entreprenant une recherche
autodirigée

les intéresse personnellement de
maniére autonome et adaptée a leur age.

« Le processus de recherche, d'action et de
réflexion les encourage a démontrer et a
renforcer leurs compétences
spécifiques aux approches de
l'apprentissage.

* Tous les éléves sont tenus de réaliser
le projet personnel et sa réussite est
nécessalre a l'obtention du
certificat de l'IB.

« La majeure partie du travail doit étre
effectuée au cours de la derniere
année du programme.

Les inspirations du projet personnel

Il est attendu des

+ Contexte mondial éleves qu'ils
« Centre d'intérét ou passe-temps consacrent
« Travail académique environ 25

« Service en tant qu'action heures a leur

25 HEURES

projet personnel.

Le but du projet personnel

L'objectif Que voulez-vous

L'éléve lance son
PP en fonction de
l'un ou l'autre des
composantes
suivantes.

d'apprentissage

‘ Le produit ’

apprendre ?

29

Que voulez-

vous créer ?

Le rapport du projet personnel
+ La Page titre non nécessaire ;
« La police utilisée doit étre Arial taille minimale de 11 points;
+ Les Marges minimales de 2 cm;
+ Interligne au choix de l'éleve ;

Planification

L'éleve définit son objectif
d'apprentissage et son
produit.

L'éleve définit des critéres
de réussite pour son
produit.

L'éleve développe un plan
d'action.
Application des compétences

L'éleve applique des

o compétences spécifiques
aux AdA tout au long du

processus.
L'éléve consigne le
0@ processus et recueille des
preuves.
Réflexion
L'éléve evalue son produit a
e@ l'aide de ses critéres de
réussite.

L'éleve sélectionne des
o preuves des compétences
des AdA ainclure dans le

rapport.

e L'éleve réfléchit sur les effets
du projet.

IMPORTANT !

Le jugement repose

uniquement sur ce qui est
présenté dans le rapport.

« Enregistrement audio et vidéo enregistrés et envoyés en temps réel ;
« La bibliographie chargée séparément ne compte pas dans le nombre de pages;
« Les supports visuels présentés seulement au format vidéo ne sont pas pris en compte ;

« Les preuves doivent étre visibles sans en modifier la taille ;

« Le rapport en format "document" doit comporter 15 pages maximum et étre réalisé en format .doc

.docx .pdf .rtf

« Le rapport en format "enregistrement” doit étre d'une longueur maximale de neuf minutes (plus 6
pages en format "document”)et étre réalisé en format .mp3 .m4a .mp4 .mov (codec H264) .m4v ;
« Il est possible de combiner les deux formats de rapport. Chaque minute d'enregistrement

équivaut a une page de texte en format "enregistrement”.

Les mots consignes (pour s’assurer de bien répondre aux attentes)

INDIQUER: Donner un nom spécifique ou toute autre réponse bréve sans explication.
RESUMER: Présenter brievement ou donner une idée générale.

PRESENTER: Montrer, donner a observer, examiner ou considérer.

DECRIRE : Exposer de fagon détaillée ou faire le portrait d'une situation, d'un

événement, d'un modele ou d'un processus.

DEVELOPPER: Améliorer progressivement, donner plus d'ampleur ou exposer dans le détail.
Evoluer vers un état plus avancé ou plus efficace

EXPLIQUER:
EVALUER:
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Donner un compte rendu détaillé incluant les raisons ou les causes.
Emettre un jugement en pesant les points forts et les points faibles.



PROJET PERSONNEL

NIVEAUX | DESCRIPTEURS DE NIVEAUX

indique un objectif d’apprentissage et explique la relation entre cet objectif et un ou plusieurs centres
d'intérét personnels ;
indique le produit visé et présente de multiples critéres de réussite appropriés et détaillés pour le produit ;
présente un plan détaillé pour réaliser le produit et satisfaire a tous les critéres de réussite qui lui sont
associés.

i | indique un objectif d’apprentissage ;
2 1-2 | ii | indique le produit visé ;
Q iii | présente un plan qui est superficiel ou qui n'est pas centré sur un produit.
-t . | indique un objectif d’apprentissage et résume la relation entre cet objectif et un ou plusieurs centres
< }-. ! | d'intérét personnels ;
o ( 3-4 ii | indique le produit visé et présente des critéres de réussite élémentaires pour le produit ;
h U ... | présente un plan pour réaliser le produit et satisfaire & certains des critéres de réussite qui lui sont
O | associés.
'“ — . | indique un objectif d’apprentissage et décrit |a relation entre cet objectif et un ou plusieurs centres d’intérét
" ‘.L ! personnels ;
: = 5-6 ii | indique le produit visé et présente de multiples critéres de réussite appropriés pour le produit ;
o 2 . | présente un plan détaillé pour réaliser le produit et satisfaire a la plupart des critéres de réussite qui lui
( Il | sont associés.
&

7-8

une série d'étapes menant a la réalisation du produit ;

« un échéancier pour la réalisation des taches a court ou a long terme.

un diagramme montrant les relations entre 'objectif d’apprentissage et le produit ;

une liste des stratégies possibles pour atteindre les objectifs personnels et scolaires ;

une liste et/ou un diagramme des centres d’intérét et des objectifs d’apprentissage connexes.

Exem PLes de
reuves pour

ce critére |f‘>

CRITERE A

NIVEAUX | DESCRIPTEURS DE NIVEAUX

. | indique la ou les compétences spécifiques aux approches de I'apprentissage qu'il a appliquées pour

1-2 atteindre son objectif d'apprentissage ;
indique la ou les compétences spécifiques aux approches de I'apprentissage qu'il a appliquées pour

réaliser son produit.

résume la ou les compétences spécifiques aux approches de |'apprentissage qu'il a appliquées pour

3.4 atteindre son objectif d'apprentissage, en fournissant des preuves ou des exemples superficiels ;
résume la ou les compétences spécifiques aux approches de I'apprentissage qu'il a appliquées pour

réaliser son produit, en fournissant des preuves ou des exemples superficiels.

. | décrit comment il a appliqué la ou les compétences spécifiques aux approches de |'apprentissage pour

5-6 atteindre son objectif d'apprentissage, en faisant référence & des preuves ou & des exemples ;
décrit comment Il a appliqué la ou les compétences spécifiques aux approches de I'apprentissage pour

réaliser son produit, en faisant référence a des preuves ou a des exemples.

explique comment il a appliqué la ou les compétences spécifiques aux approches de I'apprentissage pour

atteindre son objectif d’apprentissage, en fournissant des preuves ou des exemples détaillés a I'appui ;

explique comment il a appliqué la ou les compétences spécifiques aux approches de I'apprentissage pour

réaliser son produit, en fournissant des preuves ou des exemples détaillés & I'appui.

Exem PLes de
reuves pour

ce critére »

indique les effets du projet sur [ui-méme ou sur son apprentissage ;
indique s'il a réalisé le produit.

résume les effets du projet sur lui-méme ou sur son apprentissage ;
indique s'il a réalisé le produit, en fournissant partiellement des preuves ou des exemples a I'appui.

décrit les effets du projet sur lui-méme ou sur son apprentissage ;

5-6 évalue le produit en fonction des critéres de réussite, en fournissant partiellement des preuves ou des
exemples & l'appui.

explique les effets du projet sur lui-méme ou sur son apprentissage ;

7-8 évalue le produit en fonction des critéres de réussite, en fournissant systématiquement des preuves

spécifiques ou des exemples détaillés & I'appui.

w
A

Exem PLes de
reuves pour

ce cri.kére»
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Objectifs globaux

Objectifs spécifiques

les éléves devront :

- analyser des connaissances
disciplinaires ;

- évaluer des perspectives
interdisciplinaires.

diverses par 'intermédiaire

de la recherche

B-Synthése

Réfléchir sur les fagons
particuliéres dont
I'apprentissage
interdisciplinaire nous
permet de
communiquer et d’agir.

C- Réflexion

les éléves devront :

- créer un produit qui
communique une
compréhension
interdisciplinaire réfléchie ;

- justifier la maniére dont
leur produit communique
une compréhension
interdisciplinaire.

les éléves devront :

- discuter le développement
de leur propre apprentissage
interdisciplinaire ;

- discuter la maniére dont la
nouvelle compréhension
interdisciplinaire permet
d’entreprendre une action.

Critére A

EVALUATION

Critére B

SYNTHESE

Critére C

REFLEXION

Niveauderéussite  Descripteur de niveau Descripteur de niveau Descripteur de niveau
0 L parlund d L par d Liétudiant n'atteint pas un niveau décrit par I'un des descripteurs ci-dessous.
12 Létudiant: Létudiant: Létudiant:
. . une . del
certaine compréhension Interdisciplinaire
. ? . * indiqy i inaire permet une action future,
34 Létudiant: Cétudiant: Létudiant:
. - = . décritl deleur propy
. compréhension interdisciplinaire
. . i Fasalt . i éhension i i permet une action.
56 Létudiant: Uétudiant: Létudiant:
+ analyse en décrivant les savoirs disciplinaires * :
y " es lsdplinal compréhension interdisciplinaire
. o o décr I ire permet Faction.
. etles limites d . produit. ique ¢
-8 Létudiant: Létudiant: Létudiant:
. . « discute du dé deleur
d une compréhension interdisciplinaire ciblée
Remarque : L' évaluation est basée sur ' ion di i isciplinaires par les étudiants - en

analysant les [ & partir de leurs

disciplinaires, puis en évaluant leur contribution a I'enquéte interdisciplinaire.

Les termes de commande du critére A sont analyser et évaluer. Les autres termes (identifier/énoncer, décrire,
décrire, expliquer) renvoient & la profondeur et  la spécificité de Ianalyse de I'évaluation par les éléves. Les
enseignants doivent clarifier ce 4 quoi cela ressemble  différents niveaux en utilisant la clarification spécifique
Alatiche.

Les niveaux attribué ce critére doivent repré évaluati jointe d
de toutes les mati alenquétei Lorsque les résultats des éléves varient dans
l'analyse d i de diffe disciplines, I doivent utiliser le jugement

professionnel le plus approprié pour déterminer un niveau approprié qui représente les connaissances
isciplinaires de chaque éléve dans toutes les disciplines participantes.

Remarque : Pour ce critére, le volet i doit étre adapté pour étre spécifique a la tache a l'objectif de l'intégration

etau produit.
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Pour ce critére, « action » peut faire référence a une action entreprise au cours du processus d'apprentissage
interdisciplinaire, ou & une action future que les étudiants n'ont pas encore entreprise, mais qu'ils peuvent
envisager d'entreprendre pour étendre leur compréhension interdisciplinaire. Les enseignants peuvent
également encourager les éléves a « agir » en fonction du contexte scolaire et des ressources disponibles.



Moits-cons;

Les mots-consignes sont inspirés de
1a taxonomie de Bloom et

o)

——

gnes

permettent d’assurer une évolution
de la capacité de raisonnement.

Taxonomie de Bloom

@ Créer, transformer

@ Evaluer, critiquer

© Analyser, déconstruire

@ Mettre en ceuvre

® Comprendre,

s'approrier I'information

Capacités de raisonnement de niveau inférieur

Capacités de raisonnement de niveau supérieur

Evaluation

Synthése

Analyse

Application

Compréhension

Connaissance

) SYNTHESE & CREATION « Réorganiser ef ufiliser & nouveau
»_ ¢ Juger de la valeur des informations

» ANALYSE » Décomposer un contenu pour comprendre la structure

»_ * Appliquer des regles, concepts et processus
&_ * Attribuer un sens aux savoirs

© Se souvenir, . .
reconnaitre CONNAISSANCE ¢ Reconnaitre et rappeler un savoir
s o WIS ABTENLJ 4 SAY . _ WL AT
Langue e ittérature. | Acquisiton, de langues | Jndvidus et sociéts Sciences Mathématiques At oo phgtigioch Design.
: CONNAISSANCE ET CONNAISSANCE ET CONNAISSANCE ET CONNAISSANCE ET CONNAISSANCE ET

A e COMPREHENSION ORALE | 0\ prenENsIoN COMPREHENSION COMPREHENSION COMPREHENSION COMPREHENSION | ECHERCHE ET ANALYSE

i Analyser Démontrer Utiliser Expliquer Sélectionner Démontrer Expliquer Expliquer & Justifier

i Analyser Démontrer Démontrer Appliquer Appliquer Démontrer Appliquer Identifier & Hiérarchiser
f Justifier Démontrer Analyser & Evaluer Résourdre Utiliser Appliquer Analyser

iv Evaluer Développer

: : RECHERCHE ET RECCHERCHE DE DEVELOPPEMENT DES PLANIFICATION DE LA DEVELOPPEMENT DES

4 G iRz blsisileil ELABORATION MODELES COMPETENCES PERFOMANCE IDEES

i Employer Démontrer Analyser & Evaluer Expliquer Sélectionner & Appliquer Démontrer Développer Développer

i Organiser Démontrer Formuler & suivre un plan Formuler Décrire Démontrer Elabor;‘:;:i;z:!quer & Développer

i Utiliser Démontrer Utiliser Expliquer Prouver, vérifier, justifier Présenter

v Evaluer Elaborer Développer

TRAITEMENT ET . : APPLICATION ET CREATION DE LA

c PRODUCTION EXPRESSION ORALE COMMUNICATION EVALUATION COMMUNICATION PENSEE CREATIVE EXECUTION SOLUTION

i Produire Utiliser Communiquer Présenter Utiliser Développer Démontrer Construire

ii Faire Démontrer Structurer Interpréter Utiliser Démontrer Démontrer Démontrer

fii Choisir Communiquer Documenter Evaluer Passer Démontrer Analyser & Appliquer | Suivre le plan afin de créer
v Evaluer Communiquer Justifier

v Expliquer

UTILISATION DE LA : : BEFLEXION SURLES MAfI\'::uf\?Ig?J’;SD [E)SANS . BEFLEXION El '
D EXPRESSION ECRITE PENSEE CRITIQUE REPERCUSSIONS DE LA REACTION AMELIORATION DE LA EVALUATION
LANGUE DES CONTEXTES DE LA VIE
SCIENCE : PERFORMANCE
REELLE
i Utiliser Utiliser Discuter Expliquer Identifier Construire du sens & Expliquer & Démontrer Elaborer
Transposer

ii Utiliser Démontrer Synthétiser Discuter & Evaluer Sélectionner Créer Analyser & Evaluer Evaluer

il Utiliser Organiser Analyser & Evaluer Appliquer Appliquer Critiquer Analyser & Evaluer Expliquer

v Utiliser Communiquer Interpréter Documenter Justifier Expliquer

v Utiliser Justifier




vy

Ces wots a la base de I'évalvation permettent de définir les attentes.

Quelques mote-congignes définig simplement...

1 -2

INPIQUE

Wot, valeur ou réponse
bréve sans explication,

PECRIT

Cest le «comment». Présence
de détails. Liste et portrait

RESUME

Tdée générale ou courte
présentation.

EXPLIQUE

Cest le «pourdguoi». Présente
les raisons, les causes.

IPENTIFIE

Reléve un fait, une carac-
téristique on une réponse.

SELECTIONNE

Choisir les éléments pour
atteindre un objectif.

de la situation.

EVALUE

Porte un jugement fondé sur
points forts et faibles.

JUSTIFIE

Dowve raisov ou prenves
pour étayer une réponse.

ANALYSE
Tdentifie les parties ET
les relations entre elles.

Donne corps a uve idée sous
forme de travail on antre.

APPLIQUE

Utilise les connaissances
et la compréhension dans
wn contexte.

PEVELOPPE

Améliore progressivement.

SYNTHETISE

Combive des idées pour
atteindre viveau
compréhension ++.

PISCUTE

Critique basée sur facteurs
ou arguiments. Opivion claire
AVEC Prenves.

Mots-consignes Définitions dans le cadre du PPCS

Analyser Décomposer de maniére a exposer les éléments essentiels ou la structure. Identifier
des parties et des relations, et interpréter des informations pour parvenir a des
conclusions.

Annoter Ajouter des notes bréves a un diagramme ou un graphique.

Appliquer Utiliser des connaissances et une certaine compréhension face a une situation
donnée ou un contexte réel.

Apprécier Evaluer, juger ou examiner un texte ou un travail.

Argumenter Mettre en question ou débattre d'un théme ou d’une idée, en vue de convaincre
ou de persuader un tiers d'adopter une position particuliére ou de faire une action
spécifique.

Calculer Trouver une réponse numérique en montrant les étapes pertinentes du
raisonnement.
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Mots-consi

nsignes

L=

2 2

Ces wots a [a base de I'évaluation permettent de définir les aftentes.

Classer
Commenter

Comparer

Organiser ou ranger par classes ou catégories.
Formuler un jugement basé sur un énoncé ou un résultat d'un calcul donné.

Exposer les similarités qui existent entre deux ou plusieurs éléments ou situations
et se référer a ces deux ou a tous ces éléments ou situations tout du long.

Comparer et

Exposer les similarités et les différences qui existent entre deux ou plusieurs

opposer éléments ou situations, et se référer a ces deux ou a tous ces éléments ou situations
tout du long.

Construire Développer des informations sous forme schématique ou logique.

Décrire Exposer de maniére détaillée ou faire le portrait d’'une situation, d’'un événement,
d’'un modéle ou d’un processus.

Déduire Arriver a une conclusion a partir d'informations fournies.

Déduire Manipuler une relation mathématique afin de donner une nouvelle équation ou
relation.

Définir Donner la signification précise d’'un mot, d’une expression, d’'un concept ou d’une
grandeur physique.

Démontrer Prouver ou établir, par un raisonnement ou des éléments de preuve, en illustrant et
expliquant a l'aide d’exemples ou de mises en pratique.

Démontrer Utiliser une suite d'étapes logiques pour obtenir le résultat demandé de fagon
formelle.

Déterminer

Trouver la seule réponse possible.

Développer

Améliorer progressivement, donner de I'ampleur ou exposer en détail. Evoluer vers
un état plus avancé ou plus efficace.

Discuter Proposer une critique équilibrée et réfléchie s'appuyant sur différents arguments,
facteurs ou hypothéses. Les opinions et conclusions doivent étre présentées
clairement et étayées par des preuves adéquates.

Distinguer Présenter les différences qui existent entre deux ou plusieurs concepts ou éléments
distincts.

Documenter Mentionner toutes les sources d’'informations utilisées en les citant et en respectant
un systéme de citation des sources reconnu. Les références doivent étre incluses
dans le texte et présentées sous forme de liste ou de bibliographie a la fin de la
production écrite.

Elaborer Produire un plan, une simulation ou un modeéle.

Enumérer Donner une série de réponses bréves sans explications.

Esquisser Représenter, a I'aide d’'un diagramme ou d’un graphique (légendé en bonne et
due forme). La représentation doit donner une idée générale de la forme ou de la
relation requise, et inclure des caractéristiques pertinentes.

Estimer Trouver la valeur approximative d’'une quantité inconnue.

Evaluer Passer en revue les implications et les limites ; formuler des avis sur les idées, les
travaux, les solutions ou les méthodes liés aux critéres sélectionnés.




Motits-

consig

nes

Ces wots a [a base de I'évaluation permettent de définir les aftentes.

Examiner

Etudier un argument ou un concept de maniére a dévoiler les postulats et les
corrélations.

Exemplifier

lllustrer au moyen d’un exemple.

Expliquer Donner un compte rendu détaillé incluant les raisons ou les causes.

Explorer Entreprendre un processus systématique de découverte.

Exprimer Donner un nom spécifique, une valeur ou toute autre réponse bréve sans
explication ni calcul.
Formuler Exprimer de fagon précise et systématique le ou les concepts/arguments pertinents.
Identifier Trouver la bonne réponse parmi un certain nombre de possibilités. Reconnaitre et
présenter brievement un fait distinctif ou une caractéristique.
Inférer Déduire ; raisonner a partir de postulats pour parvenir a une conclusion. Lire entre
les lignes ou entendre « au-dela » de ce qui a été exprimé littéralement.

Indiquer Donner un nom spécifique, une valeur ou toute autre réponse bréve sans
explication ni calcul.

Interpréter Utiliser connaissances et compréhension pour reconnaitre les tendances et tirer
des conclusions a partir d'informations données.

Justifier Donner des raisons ou des preuves valables pour étayer une réponse ou une
conclusion.

Légender Ajouter des titres, des légendes ou une ou plusieurs bréves explications a un
diagramme ou a un graphique.

Mesurer Obtenir la valeur d’'une quantité.

Montrer Donner les étapes d’un calcul ou d’une dérivation.

Opposer Exposer les différences qui existent entre deux ou plusieurs éléments ou situations,
et se référer a ces deux ou a tous ces éléments ou situations tout du long.

Prédire Donner un résultat attendu d’une action ou d’un événement a venir.

Présenter Montrer, donner a observer, examiner ou considérer.

Rappeler Se souvenir ou reconnaitre a partir d’expériences d’apprentissage précédentes.

Récapituler

Rechercher

Reconnaitre

Extraire un theme général ou un ou des aspects principaux.

Observer, étudier ou effectuer un examen minutieux et systématique en vue
d’établir des faits et de parvenir a des conclusions nouvelles.

Identifier a travers des caractéristiques ou des modéles particuliers.

Synthétiser

Réfléchir Penser de manieére approfondie ; prendre en considération.
Résoudre Obtenir la ou les réponses, en utilisant des méthodes appropriées.
Résumer Exposer brievement.

Suggérer Proposer une solution, une hypothése ou une autre réponse possible.

Combiner différentes idées afin d’atteindre un nouveau degré de compréhension.

Utiliser

Appliquer des connaissances ou des régles pour mettre la théorie en pratique.
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Descripteurs de notes finales

—

A la fin de I'année, sur le bulletin B, le résultat sur 32 est reporté sur
une note de 7 pour chaque groupes matieres. Attention, il ne s’agit pas
d’'une moyenne.

Seuils 5
fl_\lo’re d'attribution Descripteurs
inale
Produit un travail de trés faible qualité. Fait état d'un grand nombre
d’'erreurs de compréhension majeures ou d'une mauvaise compréhension
Entre 1 et 5 :
1 de la plupart des concepts et des contextes. Fait rarement preuve de
sur 32 , o . . L L
pensée critique ou créative. Mangue considérablement de flexibilité en
n'utilisant que rarement des connaissances ou des compétences.
Produit un travail de faible qualité. Exprime un manque de compréhension
ou d'importantes lacunes dans la compréhension d'un grand nombre de
Entre 6 et 9 . . , "
2 sur 32 concepts et de contextes. Fait parfois preuve de pensée critique ou

créative. Mangque généralement de flexibilité dans I'utilisation des
connaissances et des compétences, qui sont souvent peu appliquées.

Produit un travail de qualité convenable. Communique une
compréhension élémentaire d'un grand nombre de concepts et de
Entre 10 ef 14 contextes, malgré quelques erreurs de compréhension ou Igcungs

2 sur 32 majeures. Commence d faire preuve d'une certaine pensée critique et
créative, bien qu’élémentaire. Manque souvent de flexibilité dans
I'utilisation des connaissances et des compétences et a besoin d'aide, y
compris dans les situations familieres de la classe.

Produit un travail de bonne qualité. Communique une compréhension
élémentaire de la plupart des concepts et des contextes, malgré quelques
Entre 15 et 18 | STEUrS de.c_ompréhe,nsic.)n ejr Igcunes'minegres. Fait souvent preuve de

4- sur 32 pensée critique et créative élémentaire. Fait preuve d'une certaine
flexibilité dans I'utilisation des connaissances et des compétences dans les
situations familieres de la classe, mais a besoin d'aide dans les situations
nouvelles.

Produit généralement un travail de trés bonne qualité. Communique une
bonne compréhension des concepts et des contextes. Fait preuve de
3 Entre 19 et 23 | pensée critique et créative, parfois de maniére complexe. Utilise des

sur 32 connaissances et des compétences dans les situations familieres de la
classe et de la vie réelle et, avec de I'aide, dans certaines situations
nouvelles de la vie réelle.

Produit un fravail de trés bonne qualité, parfois innovant. Communique
Entre 24 et 27 | UNE frés bonne compréhension des concepts et des contextes. ngt preuve
& sur 32 de pensée critique et créative, souvent de maniére complexe. Utilise des
connaissances et des compétences dans les situations familieres et
nouvelles de la classe et de la vie réelle, souvent de maniéere autonome.

Produit un travail de trés bonne qualité, souvent innovant. Communique
une compréhension approfondie et nuancée des concepts et des
Vi Entre 28 et 32 | contextes. Fait systématiquement preuve d'une pensée critique et

sur 32 créative recherchée. Transpose souvent ses connaissances et ses
compétences de maniere autonome et compétente dans un éventail de
situations complexes de la classe et de la vie réelle.
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POLITIQUE 'INTEGRITE INTELLECTUELLE

Politique adoptée au Conseil d’Etablissement le 19 mai 2021

L’intégrité intellectuelle

Dans son guide Intégrité intellectuelle, L'Organisation du Baccalauréat International
campe son approche de l'intégrité intellectuelle sur des principes. Cet énoncé constitue
la base de la politique de notre établissement.

L’intégrité intellectuelle est un principe directeur de 1’éducation ainsi qu’un choix

d’agir de maniére responsable qui garantit a son auteur que les autres lui

accorderont leur confiance en tant qu’individu. Ce principe directeur constitue la

base de toute prise de décision et de tout comportement éthique dans la production

de travaux scolaires légitimes, authentiques et honnétes.

L’intégrité intellectuelle ne se limite pas a une définition ni a une politique scolaire

bien structurée : elle doit également étre incorporée a la « culture éthique » [...].

Elle représente une obligation que I’ensemble de la communauté scolaire doit

assumer et faire accepter, de fagon a garantir que les éléves poursuivront leurs
études et leur carriére professionnelle en se conformant strictement a ses principes.

Pour encourager une culture de I’intégrité intellectuelle et inviter chacun a adopter
une attitude positive a son égard, il convient de mettre au point une stratégie scolaire
alliant politiques et bonnes pratiques, tout en comprenant la dimension
fondamentale que I’intégrité intellectuelle confére a la construction authentique du
sens et de ’apprentissage dans tous les programmes de I’'IB.”

Philosophie de I’établissement

Notre établissement adhére aux principes fondamentaux de l'intégrité intellectuelle
énoncés par I'Organisation du Baccalauréat international. La politique d’intégrité
intellectuelle vise a développer des citoyens responsables, honnétes et respectueux de la
propriété intellectuelle. Le respect et I'application de la présente politique est de la
responsabilité de tous les acteurs de notre établissement. Elle sera appliquée dans

I'enseignement et I'évaluation et respectée dans les apprentissages et la production de
travaux.

Attentes générales dans I’application de la politique

Cette partie présente les attentes générales dans I'adoption de pratiques éthiques
empreintes de respect, d’honnéteté, et d’équité. Les attentes spécifiques sont
présentées aux pages suivantes pour chaque acteur concerné par la politique d’intégrité.

- Identifier les emprunts qui appartiennent a autrui dans un texte et utiliser les
citations pour référencer les auteurs.

- Référencer I'utilisation des images.

- Citer les sources en utilisant les conventions reconnues.

- Utiliser les notes en bas de page dans les écrits.

- Réaliser les auto évaluations de fagon honnéte.

- Identifier la contribution de chaque coéquipier dans un travail d’équipe.
- Evaluer et commenter avec fiabilité.

- Utiliser les technologies de l'information et les réseaux sociaux de fagon
responsable, entre autres en validant les sources.
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POLITIQUE 'INTEGRITE INTELLECTUELLE

Responsabilités de la direction (équipe de gestion)

- Elabore, met en place, applique et révise a chaque année la présente politique en
collaboration avec I'équipe-école.

- Présente la politique d’intégrité en milieu scolaire révisée au Conseil
d’établissement a chaque année pour adoption.

- Fournit les moyens et le soutien pour I'application de la présente politique.
- Comprend ce qui constitue un cas de fraude et les conséquences qui en découlent.

- Rend disponible la politique d’intégrité intellectuelle et a en fait la promotion
aupres des éleves, des parents et de la communauté.

- S'assure, par le biais de I'équipe d’enseignants, que tous les éléves comprennent
ce que sont 'intégrité scolaire et la propriété intellectuelle. Veille a ce que les
éléves regoivent un enseignement pour mettre en ceuvre les bonnes pratiques
liées a la présente politique et que les éléves connaissent les conséquences
gu’entrainent le fait d’étre reconnu coupable du non-respect de la politique.

Responsabilités de |’enseignant

- Ameéne les éléves a développer des compétences de recherche éthiques dans le
cadre de I’enseignement explicite des approches de I'apprentissage.

- Amene les éléves a assumer leurs responsabilités et a s’engager a réaliser
I'intégralité de leur travail honnétement et sans assistance non autorisée (comme
se faire aider par un tiers).

- Réfeére au guide Référentiel PEI pour appliquer eux-mémes et faire respecter les
principes de référencement des sources en respect de la propriété intellectuelle.

- Est un modéle a suivre pour les éléves en respectent les droits d’auteurs.

- Soutient pédagogiquement les éléves par |'utilisation du Référentiel, des exercices
de modélisation, etc.

- Informe les éléves des bonnes pratiques en matiere d’intégrité intellectuelle et des
conséquences prévues dans le cas du non-respect de la politique.

- S’engage a étre sensible a I'authenticité des travaux des éléeves qu’il corrige.

- Détecte et signale les cas de plagiat, de collusion ou de reproduction d’un travail
et en informe la direction et le coordonnateur le cas échéant.

Responsabilités du coordonnateur

- Assiste la direction dans la révision annuelle de la politique.
- Soutient la politique de I'établissement et s’y conforme.

- Coordonne le soutien pédagogique aux enseignants en respect de la politique
d’intégrité. 1l fait, au besoin, des recommandations dans I'utilisation des réegles
d’intégrité.
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POLITIQUE 'INTEGRITE INTELLECTUELLE

Responsabilités du parent ou du tuteur légal

- Prend connaissance de la politique d’intégrité intellectuelle.

- Encourage son enfant a mettre en place de bonnes pratiques afin de respecter les
fondements de cette politique.

- Consulte le Référentiel PEI et encourage son enfant a l'utiliser.
Responsabilités de I’éléve

- Comprend la signification et I'importance des concepts liés a l'intégrité, a
I'authenticité et a la propriété intellectuelle.

- S’engage a réaliser I'intégralité de son travail honnétement et sans assistance non
autorisée (comme se faire aider par un tiers).

- Fait preuve d’honnéteté intellectuelle dans la réalisation de ses travaux et la
production d’examens.

- Utilise le Référentiel PEI afin de citer correctement les idées et les travaux
empruntés a autrui.

- S’assure que les travaux remis et soumis a I’évaluation sont des taches
authentiques.

- Respecte les dates limites imposées par I'établissement, les enseignants et les
coordonnateurs.

- N’autorise pas un autre a copier son travail.

- Signale un incident relevant de la mauvaise conduite.

Dans le cadre du projet personnel du PEI

L’éléve est en mesure de fournir des preuves de I'authenticité de sa démarche tout au long du
processus de réalisation. De plus, un formulaire d’intégrité dument complété et signé par un
superviseur ou un coordonnateur accompagne chaque rapport du projet personnel. Ce
formulaire atteste de I'authenticité de la réalisation de I'éléve et de sont originalité.

Conséquences en cas d’infraction

Un cas de mauvaise conduite en matiére d’intégrité intellectuelle sera sanctionné. La
personne témoin d’une infraction doit, dans les plus brefs délais, informer la direction et
le coordonnateur de I'établissement.

Une rencontre entre |'éléve et I'administration de I'école sera organisée pour avérer les
faits. Les parents seront informés et une note sera consignée au dossier de I'éléve. Les
conséquences et les niveaux de sanctions présentés en annexe constituent une base de
référence mais ne peuvent étre appliquées de facon systématique puisque celles-ci sont
en attente de validation par les comités-écoles des normes et modalités ainsi que les
comités-écoles des codes de vie.
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POLITIQUE 'INTEGRITE INTELLECTUELLE

Lexique et précisions

Authenticité

Tache authentique : Travail basé sur les idées originales de I'éléve. Lorsque les idées ou
le travail d’'une autre personne sont présentés dans un travail, les sources sont citées de
maniére appropriée.

Evaluation authentique : Reflet fidele du niveau d’accomplissement personnel de
I'éleve .

Fraude
Comportement procurant ou susceptible de procurer un avantage déloyal a I'éléve ou a
tout autre éléve dans une ou plusieurs composantes des apprentissages scolaires.

Evaluation fiable
Tous les éleves sont traités équitablement. Une notation fiable signifie que la méme note
(ou une note trés proche) est attribuée pour un travail, quel que soit le correcteur .

Intégrité intellectuelle

L'intégrité intellectuelle est un principe directeur de I’éducation ainsi qu’un choix d’agir
de maniére responsable. Ce principe directeur constitue la base de toute prise de
décision et de tout comportements éthiques dans la production de travaux scolaires
légitimes, authentiques et honnétes .

Infraction
Une infraction est I'adoption d’'un comportement de mauvaise conduite, I'utilisation de
la tricherie ou de la fraude dans le cadre scolaire. L'infraction recense toutes les actions
qui ménent I'éléve a commettre un manque de respect envers la propriété intellectuelle.
Sont considéré comme des infractions :
- la collusion, le plagiat et la tricherie;
- la reproduction de travail;
- 'utilisation de notes ou la collaboration non autorisées;
- la possession de matériel non autorisé lors d’un travail ou d’un examen;
- I’adoption d’une mauvaise conduite ou un comportement perturbateur lors d’'une
évaluation;
- I’échange, la transmission ou I'obtention d’informations orales ou écrites entre
éléves avant ou pendant une épreuve (acte avéré ou tentative);
- la falsification de renseignements ou de données;
- I'inclusion de contenu hors de propos, a caractére offensant ou obscéne dans un
travail;
- la remise d’une partie d’un travail commandé a un tiers, modifié par un tiers ou
fourni par un tiers.
Tout autre comportement procurant un avantage déloyal.

Plagiat

Copier des sources externes. Présenter les idées, les propos ou le travail d’'une autre
personne sans mentionner correctement, clairement et explicitement les sources. Une
partie ou la totalité d’un travail plagié constitue une infraction .

Plagiat d’un pair
Copier le travail d’un autre éléve, préter son travail ou laisser un autre éléve le recopier .

Reproduction d’un travail

La présentation d’un méme travail pour différentes exigences. La reproduction peut
s’avérer dans une méme année scolaire ou sur plusieurs années de méme qu’elle peut
concerner le travail d’un éléve ou le travail d’un éléve (en tout ou en partie) d’une année
précédente .

Réseaux sociaux
Plateforme Web qui permet a des personnes ou a des organisations d'étre connectées
et d'interagir entre elles, par exemple Facebook, LinkedIn et WeChat
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ORGANISATION d'un TRAVAIL

Quelques abreéviations -> pour une prise de notes plus rapide !

\, Suppression de OU

jr=jour
ns = nous

pr = pour

pPq = pourquoi
tjrs = toujours

tt = tout

EVOUS

Suppression de VOYELLES et du
son Al ou UN

dvlp = développer
jms =jamais
m = méme

qqch = quelque chose

Eq=quelqu’un

Suppression de EN ou AN

avt = avant

chgmt = changement

mtn = maintenant

Gouvernement du Québec, Office québécois de la langue frangaise, Internet, consulté en

septembre 2022,

Suppression de ON

cie = compagnie

csq = conséquence

ctrl=controle

nb = nombre

Abréviations d’origines latines
etc. = et lereste

ibid = au méme endroit

id = (idem) pareil, le méme

ie = c’est-a-dire

Utilisation de symboles
@ =aucun
&=et
> = supérieur, plus grand
<=inférieur, plus petit
=homme

9:femme

+ = plus ou moins



ORGANISATION d'un TRAVAIL
RECHERCHE

Sources primaires
Documents produits par les témoins directs ou rédigés a partir de données
originales. On les appelle aussi des sources de premieres mains.

Exemples : Des photos, une entrevue avec une personne ressource, un dictionnaire,
une encyclopédie, un périodique (journal, magazine), une publication
gouvernementale, un blogue qui présente des témoins directs, un
sondage, une thése de doctorat ou un mémoire, un rapport ou une
étude, un ouvrage littéraire (un poeme, une chanson, un roman).

Sources secondaires
Réinterprétations ou reformulations des idées dans des livres, articles, manuels
scolaires, etc. On les appelle aussi des sources de secondes mains.

Exemples : Un article ou un rapport qui fait référence a des études ou a des
theses, une critique d’ouvrage littéraire.

Le format est la facon dont on retrouve la source.

U Photos U Manuel scolaire

U Document audiovisuel U Sondage

U Entrevue (personne-ressource) U Thése(doctorat/PhD.) et mémoire (maitrise /M.A.)

U Logiciel U Document audiovisuel : film

U Ouvrage de référence Documentaire, enregistrement musical.
(dictionnaire ou encyclopédie) Q Biographie

U Périodique : journal, magazine. U Ouvrage littéraire : poéme, roman

Q Publication gouvernementale Q Critique d’'ouvrage littéraire.

Q Site internet U Rapport, étude.

La pertinence de la source

Tes sources doivent étre utilisées efficacement pour t'aider & atteindre tes objectifs.
Tu sélectionnes les informations en réflechissant & leur degré de pertinence en
fonction de ton but, de ton moyen et de ton contexte mondial. Tu fais un
classement selon leur degré d’appréciation.

Indispensable - Tu ne serais pas en mesure d'atteindre ton but si tu
n'utilisais pas cette information.

Trés utile - Il s’agit d'une information que tu comptes utiliser dans la
mesure ou elle te permet de répondre d une partie de ta démarche.
Intéressante - Bien que cette information soit un atout, le fait de la
laisser de co6té ne modifierait pas radicalement ton projet.
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Fiche d’analyse de la validité d’une source

Titre de la source :

AUTEUR
Niveau | Descripteur
4 Produite par une organisation connue et réputée. De nombreux professionnels ont contribué a
sa création.
3 L'auteur est qudlifié dans le domaine. L'auteur appartient & une organisation digne de
confiance ou bénéficie de son soutien.
2 L'auteur maitrise son sujet ou est réputé, et la source repose d la fois sur sa propre expérience et
sur celle d'autres personnes.
1 L'auteur est cité mais n'est pas fiable. La source est éliminée.
0 Ne répond & aucun des critéres ci-dessus. La source est immédiatement éliminée.
ORIGINE
Niveau | Descripteur
3 Publiée sur un support médiatique professionnel, connu et réputé. Source récente (- de 10 ans).
2 Publiée sur un support médiatique digne de confiance.
1 Publiée sur un support médiatique connu ou dont le contenu est modifiable par tous. La source
est presque toujours éliminée.
0 Ne répond & aucun des critéres ci-dessus. La source est immédiatement éliminée.
OBJECTIVITE
Niveau | Descripteur
3 Ne contient aucun parti pris et expose des arguments et des points de vue adéquats portant &
la fois sur le pour et le contre.
2 Principalement constituée de partis pris mais le point de vue exposé est étayé par de nombreux
arguments.
1 Constitué de partis pris et les points de vue exposés sont limités.
0 Objectivité prétant a confusion. La source est donc éliminée.

Niveau | Descripteur
3 Source hautement professionnelle et convaincante.
2 Détails convaincants qui reposent sur un argumentaire plausible.
1 Présente un degré de pertinence par rapport au sujet mais la source n'est pas suffisamment
valable pour étre qualifiée de convaincante.
0 Les informations présentées sont non pertinentes. Source est éliminée.
Niveau | Descripteur
2 Contient suffisamment d’informations pour exposer clairement les points de vue et les faits
appuyés sur une argumentation détaillée.
1 Contient trop ou trop peu d'informations.
VALIDITE de 1a SOURCE
13415 11a12 8ailo 5a7 Moins de 5
. ité anéralement
Excellente Source adéquate Source De qualite Ge ’e. q eme
source acceptable moyenne éliminee
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PRESENTATION d'un TRAVAIL ECRIT

Un travail se présente ainsi :

Page de présentation

Table des matiéres

Texte avec les notes de bas de pages (références aux idées ou paroles d'autrui)
Annexes (tableaux, ajout de photos ou tout document dont il a été question dans le texte)

Bibliogrqphie (références complétes des notes de bas de pages et des autres sources utilisées)

Les 10 reégles a appliquer pour la remise d’un travail écrit :

a -

U 0O 0D oDopo0pDo0 o

10-

La page de présentation est & simple interligne, la table des matieres et les
citations longues (de plus de 4 lignes) également.

Le type de police de caractéres doit étre neutre. Arial, Calibri, Times New
Roman ou Tahoma peuvent étre de bons choix.

La grosseur de la police doit étre de 11 ou 12 pts pour le corps du texte et
de 10 pts pour les notes en bas de page.

Le corps du texte est & 1.5 interligne.

3 interlignes (2 entrées) sont requis entre les paragraphes ainsi qu’avant et
apres un titre.

Le texte doit étre justifié & gauche et a droite.

Les marges sont généralement de ~2,5 cm en haut et en bas et de 3 cm
de chaque cété.

Les fitres TABLE DES MATIERES, ANNEXES et BIBLIOGRAPHIE sont en
majuscules, centrés et en caracteres gras.

La pagination se fait au centre au bas de la page. Tous les documents de
trois pages et plus doivent étre paginés.

Les annexes doivent étre référencées (annoncées et discutées) dans le
corps du texte. Exemple : « voir annexe 1 » suivi du titre de I'annexe.

Le nombre de mots d'un travail ne doit pas inclure la table des matieres, les annexes et la
bibliographie ne doivent pas étre comptabilisées dans le nombre de mots.

Accueil

s

[

Coller

- 3 Reproduire la nf§se en forme

Insertion  Création Mise en page  Références Publipostage  Révision  Affichage Aide

Il
4

[l

Tl

-EE AT
1. O - -

Century Goth ~ |11 < AT A Aa- A

G I S-abx, X A-2-A-

oo
Presse-papiers M Police M / Paraqraoh& M

Insérer une note

Justifier Choix
le texte d’interligne

de bas de page
pour référencer
ses sources
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Modeéles

Page de présentation

Table des matieéres

Titre du travail

Fait par

Nom de I'éléve
(Placer en ordre alphabétique si c'est un fravail d'équipe)

Travail présenté

a

Madame ... Monsieur ...

Dans le cadre du cours
Nom du cours et numéro de groupe

Nom de I'école
Date de remise du fravail (et non date prévue)

Annexes

(2 entrées)
ANNEXE 1

Titre de I'annexe :

61

(2 entrées avant le titre)

TABLE des MATIERES

q

Intr

1. L’historique

1.1 Les origines des agences de publicité

1.2 Les variantes de la publicité

2. La publicité sur le net

2.1 L’évolution de la situation

2.2 Ftude de cas : Cossette Communication

3. Les changements sociaux

3.1 Le travail dans les ag de publicité

3.2 La réaction des clients

3.3 La société est-elle préte?

Concl

Annexes
Site des agences membres de ’AAPQ

Foire aux questions (FAQ

Bibliographie

(2 entrées avant le titre)
BIBLIOGRAPHIE

(2 entrées aprés le titre)

- Baccalauréat I ional, Le pi d’éducation i : des principes a la
pratique, Publié en mai 2014, O isation du B lauréat [ ional, fondation
éducative a but non lucratif sise 15 Route des Morillons, CH-1218 Le Grand-Saconnex,
Geneéve, Suisse par i Qrganization. (UK) Ltd Peterson House,

Malthouse, Avenue, Cardiff, Pays de Galles CF238GL, Royaume-Uni, 142 pages.

- Cégep de Rimouski, Bibliothéque Gilles-Vigneault, Guides méthodologiques [en ligne]
https://www.cegep-rimouski.qc.ca/bibliotheque-gilles-vigneault/citer-ses-
sources/guides-methodologiques

- Collége Eangois -Xavier Gamneau bibliothéques, Comment rédiger une bibliographie.
tiré a part de I'étudiant, 2009, 7 pages.

- Ecole polyvalente de Saint:Jé Guide iphie et références
5¢ secondaire, Document préparé par Lucie Chalifour, coordonnatrice des projets
personnels, Septembre 2018, 14 pages.

- isation du b ; ional, Prog dé ion i édiaire, mai
2014, Guide des projets, 70 pages [en ligne] http :// www.obi.org Office Québécois de
la langue frangaise [en ligne! 9 W

- Université de Montréal, Chercher pour trouver: I'espace des éléves.
www.ebsi 1.ca/j list_htm -page mise a jour le 15 janvier 2007.

--> On place les références en ordre alphabétique




PRESENTATION d'un TRAVAIL ECRIT

Les notes de bas de pages

Ces notes ont pour fonction de signaler un emprunt fait & un auteur (information,
citation ou idée), qu'elle soit directe (extrait repris textuellement) ou indirecte
(paraphrase ou résumé du texte d'un auteur appelée aussi citation d'idée).

Toute citation, appelle une référence bibliographique.

Pour insérer une référence, on utilise généralement I'insertion automatique de bas de
page. Il s’agit d'aller dans I'onglet Références, puis insérer une note de bas de page
ou faire les clés Alt + Ctrl + B.

Les références ou les notes de bas de page sont signalées par un chiffre en exposant;
ce chiffre d'appel se situe immeédiatement apres le mot ou le texte que I'on désire
commenter et avant la ponctuation, s'ily en a une.

La numérotation des notes en bas de page est continue tout au long du travail.

Au bas de la page, les références ou les notes sont séparées du texte par un filet (trait
plein) qui apparait lorsqu’on fait I'insertion de note en bas de page.

La premiere notice d'une source s'écrit au complet mais pour les références
subséquentes, on utilise des abréviations pour simplifier la formulation des notes et
pour alléger la lecture.

Exemple:

! Yann Arhps-Bertrand. Home, 2009, p. 104.
2 Denis L’Epée, Winston Churchill, Les 50 plus belles histoires, 2004, p. 52.

On utilise généralement l'abréviation ibid. (du mot latin ibidem : ici méme)
lorsqu'un ouvrage est cité deux fois de suite et on indique la page si elle est
différente.
Exemple:

"'Yann Arhus-Bertrand. Home, 2009, page 104.
2 Ibid.
3 Ibid. page 20.

Une référence bibliographique doit étre complete tandis que la référence dans
le texte ou la note en bas de page peut étre abrégée (exemple : Charlier, J. et
al. 2009). Les éléments qui composent la note sont les mémes que les informations
contenues dans la bibliographie, mais sont présentés différemment.
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PRESENTATION d'un TRAVAIL ECRIT

Les citations

Les citations sont des extraits puisés dans les documents consultés lors de I'élaboration
d'un travail. Quoiqu'il soit préférable, pour préserver I'unité du texte, de résumer la
pensée d'un auteur, il peut étre nécessaire parfois de citer ce dernier textuellement.

Pour citer exactement les mots d'un auteur, on a recours & la citation, toujours suivie
d'un appel de note en bas de page ou d'une référence dans le texte.

Tout extrait doit correspondre exactement & I'original quant aux mots, d I'orthographe
et d la ponctuation.

Les mots que I'on ne veut pas reproduire sont remplacés par des points de suspension
entre parentheses (...); les mots que I'on désire ajouter sont écrits entre crochets [ ].

Il est impératif de citer exactement sans faire de faute. Sila citation contient une faute,
on l'indique en faisant suivre cette erreur par le mot [sic] en italique et entre crochets.

On peut retrancher des éléments non nécessaires d'une citation en insérant [...]. Malgré
la coupure, la syntaxe doit demeurer cohérente. Exemple : «La terre [sic] est une
planete [...] dont les ressources ne sont pas inépuisablesy.

Les citations courtes

On integre les citations de moins de quatre lignes dans le cours du texte et
entre guillemets.
Iy a deux exemples de citations courtes :
- La citation intégrée a une phrase personnelle donc rapportée
indirectement.
Exemple : Churchill ne pouvait offrir & ses concitoyens « que du sang, de la
peine, des larmes et de la sueur » -
(la référence doit étre placée en note de bas de page)
- La citation textuelle, rapportée directement, que I'on place apres deux
points et entre des guillemets.
Exemple : Churchill déclare : « Je n'ai & vous offrir que du sang, de la peine,
des larmes et de la sueur ».

Les citations longues

Les citations de plus de quatre lignes sont placées en retrait du texte (2 cm de chaque
cbté), sans guillemets et a simple interligne.
Exemples :

Vous vous demandez : quelle va étre nofre politique? Je vous
répondrai : mener la guerre, sur la mer, sur terre et dans les airs,
avec toute la volonté et toute la force que Dieu voudra nous
donner ; mener la guerre contre une monstrueuse tyrannie,
jamais dépassée dans le sinistre et sombre catalogue des
crimes humains'.
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PRESENTATION d'un TRAVAIL ECRIT

Regles a respecter pour faire la bibliographie
- Le référencement bibliographique

Lors de la rédaction d'un travail, il est d'usage d’emprunter des phrases, des
statistiques, des idées, des images ou tout autre type d’'information pour appuyer
I'argumentation. De ce fait, il est donc obligatoire d'indiquer I'auteur ou la
provenance de ces éléments. Cette indication se fait gréce a I'utilisation de la
référence qui peut prendre la forme d'une citation, d'une note en bas de page
ou d’'une référence dans le texte.

Le référencement suit généralement cet ordre :

QUI ? Le ou les auteurs

QUAND ? L'année de parution de la référence

QUOI ? Le titre du document

OU ? Le lieu de I'édition et la maison d’édition

COMBIEN ? Le nombre total de pages ou la durée en minutes

Les ouvrages présentés dans la bibliographie sont placés en ordre alphabétique.

Référencer une encyclopédie
Pour I'ouvrage en entier

NOM, prénom de I’auteur. Titre de l'encyclopédie. Mention d’édition, ville,
éditeur, collection, année, nombre de volumes ou tomes s’il y a lieu ou
nombre de pages

ALLEN, Benoit. Dictionnaire québécois instantané. Fides, Saint-Laurent,
2004, 234 pages

Pour un article tiré d’'un ouvrage de référence

NOM, prénom de I’auteur de l'article. «Titre de l'article», Titre de
I'encyclopédie. Volume ou tome s’il y a lieu, ville, éditeur, année,
collection s’il y a lieu, page(s) de l'article.

BELAND, Jean. «Croisades», Encyclopaedia Universalis. Vol. 6, Paris,
Encyclopaedia Universalis, 2002, p. 786-793.
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Référencer un volume ou un livre
Un seul auteur

NOM, prénom de I’auteur. Titre. Sous-titre. Mention d’édition, ville, éditeur,
«nom de la collection», numéro, année, nombre de pages.

ALBERT, Henri. Le Marxisme. Paris, Presses universitaires de France, coll.
«Que sais-je?», n0300, 1983, 127 pages.

Deux auteurs

NOM, prénom du premier auteur et prénom NOM du deuxiéme auteur. Titre.
Sous-titre. Mention d’édition, ville, éditeur, «nom de la collection», numéro,
année, nombre de pages.

BOIVIN André et Andrée LETARTE. La peur d'avoir peur. Guide de
traitement du trouble panique avec agoraphobie. Montréal, Stanké,
1993, 173 pages.

Trois auteurs et plus

NOM, prénom du premier auteur et al. Titre. Sous-titre. Mention d’édition,
ville, éditeur, «nom de la collection», numéro, année, nombre de pages.

(L'abréviation et al. signifie «et les autresy)

CHEBAT, Jean-Charles et al. Le comportement du consommateur.
Boucherville, G. Morin, 2003, 542 pages

Référencer un article de journal ou de périodique (revue)

Pour le format papier

NOM, prénom de l'auteur. «Titre de l'articlew, Titre du journal ou de la revue.
Volume, numéro (date de publication), page(s) précise(s).

DE MONTCLOS, Violaine. «Perdus dans la jungle du numériquey, Le Point.

Pour le format numérique

NOM, prénom de l'auteur. «Titre de I’articley», Titre du journal ou de la revue.
[en ligne]. Volume, numéro (date de publication). Adresse URL [date
de consultation].

FONTAINE, Elaine. «L’apprentissage de I’anglais & 1’aide d’Internet», Clic.
[en ligne]. No52 (janvier 2004).
http://www.clic.ntic.org/clic52/apprentis.html [page consultée le 20
avril 2004].
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Référencer une publication gouvernementale

Publications gouvernementales :NOM DU PAYS, ou DE LA PROVINCE,
DE LA MRC, DE LA VILLE, etc., NOM DE L’ORGANISME. « Titre de
I'article »,* dans* Titre de la publication, lieu d’édition, éditeur, année de
publication, page(s). Sur Internet, ajouter : , adresse Internet (Page consultée le

[...]).

Ex : FRANCE, DIRECTION DE L’INFORMATION LEGALE ET ADMINIS-
TRATIVE. « 1918, la Grande Guerre s’achéve... », dans La documentation
frangaise, Paris, Direction de I’'information légale et administrative, 2018,
http://www.ladocumentationfrancaise.fr/dossiers/d000051-1918-la-grande-

guerre-s-acheve (Page consultée le 17 mai 2018).

Référencer un rapport de recherche, un mémoire
ou une theése

10- Mémoires et théses : NOM DE L’AUTEUR, Prénom. Titre du mémoire 7- Rapport de recherche : NOM DE L’AUTEUR, Prénom. Titre du rapport
ou de la thése, type de document (discipline scientifique), lieu d’édition, nom (numéro)*, lieu d’édition, organisme, année de publication, nombre de
de I'université, année de publication, nombre de pages. Sur Internet, pages. Sur Internet, ajouter : , adresse Internet (Page consultée le [...]).
ajouter : , adresse Internet (Page consultée le [...]). Ex. : LACHANCE, Justine. La deuxiéme vie du Partenariat transpacifique
) ., L, X . (PTP), Montréal, Centre d’études sur I'intégration et la mondialisation —
Ex. : GOBEILLE PARE, Léa Maude. Lf“ assises tdef)lt_)gtque§ du projet UQAM, 2017, 21 p., http://www.ieim.ugam.ca/IMG/pdf/notes_de_re-
conser:vateur .de S{e{;hen Harpe‘r, mémoire de maitrise (science politique), cherches_-_tableau_ptpgp_decembre 2017 version_finale.pdf (Page
Montréal, Université de Montréal, 2013, 120 p. consultée le 15 mai 2018).

NOM, prénom. Année. Titre, sous-titre, institution, ville, pages.

ARCAND, Mireille. 1994. Questionnement sur I’écriture féminine, mémoire de
maitrise, Université du Québec a Montréal, 119 pages.

Référencer une visite culturelle, une exposition ou un

événement

Nom de I’exposition, Ville, durée, lieu, date de la visite.

L’art canadien du 19° siécle, Montréal, exposition permanente, Musée des
beaux-arts de Montréal, 12 novembre 2014.

Les manuscrits a miniatures, du viii® siécle a 1350, Bruxelles, Bibliothéque
royale de Belgique, 1937.

Référencer une conférence

Conférence : NOM DE L’AUTEUR, Prénom. Titre de la communication,
type de communication (conférence, discours), lieu, nom de 1’événement,

date.

Ex. : MORIN, Dominique. Le vieillissement démographique du Québec et

ses conséquences sur le développement résumé en 8 questions,
conférence, Cégep de Rimouski, Démarche d'intégration des acquis en

Sciences humaines, 24 janvier 2014.
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Référencer une page de site internet

Avec auteur : NOM DE L’AUTEUR, Prénom. « Titre de la page », date de
publication, dans Prénom NOM DE L’AUTEUR, dir., OU
ORGANISME, Titre du site, adresse internet (Page consultée le [...]).

Ex, : ROCHON, Marie-France. « Chénier, Jean-Olivier 1806-1837 », 20 mai

2000, dans Gilles LAPORTE, dir., Les patriotes de 1837@ 1838,
http://1837.qc.ca/1837.p1?

out=article&pno=biographie97&cherche=BIOGRAPHIE (Page consultée
le 17 décembre 2018).

Sans auteur : ORGANISME. « Titre de la page », date de publication, Titre
du site, adresse internet (Page consultée le [...]).

Ex. : UNIVERSITE DE SHERBROOKE, « Les Accords de Yalta », [s.d.],
Perspective monde,
http://perspective.usherbrooke.ca/bilan/servlet/BMDictionnaire?
iddictionnaire=1655 (Page consultée le 17 mai 2018).

Référencer une vidéo en ligne ou un film

Film ou vidéo en ligne : NOM DE L’AUTEUR, Prénom. Titre du film ou
de la vidéo, date, durée, dans maison de production, Titre du site,
diffuseur*, adresse Internet (Page consultée le [...]).

: SANDMANN, Katrin, et Daniel BOHN. Jérusalem : une ville au coeur
de la controverse, 2018, 30:15, ARTE — Regards, https://www.arte.tv/fr/
videos/078230-020-A/arte-regards/ (Page consultée le 17 mai 2018).

Animated Tutorial Sharing. Project. Comment faire une recherche simple
dans Academic Search Premier. [Tutoriel en ligne]
<http://www.screencast.com/users/ants/folders/Database+Tutorials>.
(consulté le 8 novembre 2010).

NOM, Prénom du réalisateur ou du compositeur, titre, chaine ou maison de
distribution, pays, année ou date de diffusion ou de réalisation.

DOLAN, Xavier, j ‘ai tué ma meére, SODEC, Canada, 2009.

Référencer une entrevue

MATHIEU, Jean (neurologue, directeur de la clinique de I’ceil du CHUL).
2007. Entrevue téléphonique, samedi 18 aofit, 20 minutes.
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Référencer une brochure ou un dépliant

Nom de l'organisme, titre de la publication, éditeur si disponible, date de
publication si disponible, nombre de pages.

Gouvernement du Canada, Le défi; je bouge et je perds des kilos, Santé
Canada, date de publication inconnue, 4 pages.

Référencer une image ou une photo en ligne

Auteur OU Origine. Titre de I’'image OU Description. [Indicateur Internet].
<Adresse URL>. (consultée le JJ/MM/AAA).

ALAIN, Pierre, Jeune fille avec une fleur. [Image en ligne] <http://cegep-
fxg.qc.ca>. (consultée le 15 mars 2006).

Si vous utilisez des photos de sites Internet, préférées celles qui sont libres de droit
d’auteur.

Si vous prenez vos propres photos, vous devez le signaler dans un avant-propos, dans une
référence bibliographique ou directement sous les photos.

Si votre produit (revue, livre, etc.) contient des photos, dans tous les cas vous devez
indiquer les références sous les images ou dans une liste de références en annexe.

Référencer une formation ou un atelier

NOM Prénom. Année. Titre de la formation, no du cours, nom de
I'établissement, lieu de la formation, date et durée.

BACHELARD Antoine. 2012. La responsabilité infirmiere : IFSI CRF.
Université de Montréal, Montréal, février, mars 2012.
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LES DIPLOMES ET CERTIFICATS

Les finissants du PEl qui répondent aux exigences recevront les
dipldbmes et attestations suivants :

Diplome d’étude secondaire (DES) remis par le MEQ*

Exigences :
- Cumuler 54 unités de 4¢ sec. et 5¢ sec., dont 20 reconnues de 5¢ sec.

- Réussir les cours suivants :
Francais langue d'enseignement de la 5¢ secondaire : 132-506 (6 unités)
Anglais langue seconde programme enrichi 5¢ sec: 136-506 (4 unités)
Mathématiques SN 4e secondaire 065-406 ou SN 5¢ secondaire 065-506 (6 unités)
Sciences et technologie 4e secondaire : 055-444 (4 unités);
Histoire-€ducation a la citoyenneté 4e secondaire : 087-404 (4 unités);
Ethique et culture religieuse 5¢ secondaire : 069-502 (2 unités);
Education physique et & la santé 5¢ secondaire: 043-502 (2 unités)
Arts plastiques 4¢ secondaire: 168-402, ou 5¢ secondaire 168-502 (2 unités)

Attestation de participation au PEI remise par I'IB* odske p. suivante)
Exigences :

» Réussir son service-action;

» Réussir son projet personnel;

» Réaliser les évaluations critériées dans chaque groupe-matiére (Langue et
littérature, acquisition de langues, mathématiques, sciences, individus et
sociétés, éducation physique OU design OU arts, selon le choix de I'école).

Le choix de I'Ecole Paul-Hubert est I'éducation physique.

* Réaliser les projets interdisciplinaires.

Diplome d’études secondaires internationales (DESI)
remis par 1a SEBIQ*o (Voir modéle a la page suivante)
Exigences :
- Obtenir son dipléme d'étude secondaire (D.E.S.);
- Réussir son service-action;
- Réussir son frangais de 5¢ sec. et les contenus d’enrichissement (128-552);
- Réussir son anglais de 5¢ sec. et les contenus d'enrichissement (136-506);
- Réussir la 2¢ année du 2¢ cycle du programme officiel du ministére en espagnol;
- Réussir les mathématiques de 5¢ sec. (CST, TS ou SN) ou de 4e sec. (TS ou SN).
- Réussir un cours de sciences de 5¢ sec. de 4 unités (053-504 ou 051-504);
- Réussir monde contemporain (092-504);

- Réussir son projet personnel (117-544).
Pour étre admissible au DESI, I'éleve doit, au minimum, avoir complété les deux dernieres
années du cours secondaire dans un établissement membre de la SEBIQ qui donne le PEI.

Sil'éleve obﬂentlson D.E.S. a réussi son service-action et son projet personnel, mais a un échec dans les
exigences du DESI (énoncées ci-haut), une attestation de participation au programme d'éducation

secondaire international, nommée APPESI, peut étre décemée.

*MEQ : ministére de I'Education du Québec
*IB : International Baccalauréat *SEBIQ : Société des écoles du monde du Bl du Québec et de la francophonie
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1

Avoir obtenu le Diplome
d’études secondaires (DES)
du Ministére de I'Education;

2

Etre admissible au certificat ou a
|'attestation décerné par I'IB au terme
du Programme d’éducation
intermédiaire (incluant les exigences
du service en tant qu'action);

Avoir réussi un projet personnel,
en conformité avec les exigences
particulieres définies par la
SEBIQ;

Avoir réussi les cours suivants:

* Langue maternelle : Francais 5e secondaire et
enrichissement culturel en 5e secondaire;

* Langue seconde : Anglais 5e secondaire et
enrichissement culturel en 5e secondaire;
Langue tierce : Deuxieme année du deuxieme cycle
(4e secondaire) du programme du ministére en langue
tierce (Espagnol) ou une autre langue vivante;
Monde contemporain (quatre unités) ou Monde
contemporain (deux unités) ET Education financiére
(deux unités);
Mathématiques : Une des trois séquences (CST, TS
ou SN) en 5e secondaire ou une des séquences (TS ou
SN) de 4e secondaire;
Sciences : Un cours de Sciences de 5e secondaire de
quatre unités ou un cours de sciences de deux unités
élaboré localement et dont le contenu est approuveé par
la SEBIQ.
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Attestation remise par I'IB

ATTESTATION DE PARTICIPATION

amené a bien les composantes requises pour le
Programme d’éducation intermédiaire de I'lB
conformément au Reglement général du Programme

déducation intermédiaire.

Coordonnateur du PEI

Date Programme d'éducation’/

intermédiaire

Diplome remis par la SEBIQ
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