250, boulevard Arthur-Buies Ouest
Rimouski (Québec) G5L 7A7
Téléphone : (418) 724-3439

Télécopie : (418) 724-3471

Ecole Paul-Hubert ENSEMBLE, ENGAGES, UNE REUSSITE A LA FOIS.

SEANCE DU CONSEIL D’ETABLISSEMENT
2025-2026

PROCES-VERBAL de la séance ordinaire du conseil d’établissement de I’école Paul-Hubert, tenue & la bibliothéque
le vingtiéme (20°) jour de mai, deux mille vingt-six (2026), a 19 heures.

Sont présents a la réunion :

Représentantes et représentants des parents : GOULET, Myriam

CHAREST, Alexandre
ST-LAURENT, Marie-Stéphanie
GAGNON, Caroline
CHARETTE, Cynthia
Représentante et représentants du personnel PLANTE, Marie-Eve
enseignant : POIRIER, Nadia

FERGUSON, Kevin

MALTAIS, Claudia

Représentante du personnel de soutien : LEVESQUE, Stéphanie
Représentant des professionnels : LANGLOIS, Catherine
Représentant des éleves : DESJARDINS, Félix (président)
Direction de I'école : JEAN, Anny (direction)

JOHNSTON, Allan (direction adjointe)
GAGNON, Valérie (direction adjointe)

Absences motivées :
Eve-Lyne Leclerc

Absences non motivées :
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CE.2026.05.20.01

MOT DE BIENVENUE ET VERIFICATION DU QUORUM

M™ Myriam Goulet souhaite la bienvenue a tous les membres du conseil
d’établissement.

CE. 2026.05.20.02

NOMINATION D’UN GARDIEN DU TEMPS

Il est décidé de ne pas nommer de gardien du temps, comme la gestion du temps se
déroule bien.

CE. 2026.05.20.03

LECTURE ET ADOPTION DE LA PROPOSITION D’ORDRE DU JOUR
Proposé par : M™ Catherine Langlois

Appuyé de : M. Kevin Ferguson

Note :

CE. 2026.05.20.04

LECTURE ET ADOPTION DU PROCES-VERBAL DE LA REUNION DU 18 MARS 2026
Proposé par : M. Alexandre Charest

Appuyé de : M™¢ Caroline Gagnon

Note : Correction a apporter; reformulation a faire en haut de la page 4.

M™e Anny Jean précise qu’elle a deux suivis a faire en lien avec la derniére rencontre.
Le premier avait été demandé par M™® Eve-Lyne Leclerc, qui est absente a la présente
rencontre. Le suivi sera donc fait lors de la rencontre du 17 juin prochain.

Le second suivi concernait la cafétéria. M™ Anny Jean confirme qu’il y a eu une
entente de signée avec les Cuisiniers différents pour la fin de la présente année
scolaire, mais que malheureusement, d a un manque de main-d’ceuvre, la cafétéria
ne pourra pas ouvrir avant la fin de I'année.

CE. 2026.05.20.05

PAROLE AUX DIVERS REPRESENTANTS
5.1 Mot de la présidence

M™e Myriam Goulet souhaite une belle fin d’année a tous et souhaite que tout le monde
termine celle-ci avec satisfaction.

5.2 Public

M. Ouellet est présent pour observer la séance, afin de valider son implication pour
I'année prochaine.

5.3 Représentant des éléves

Félix Desjardins confirme I'enthousiasme des éléves en lien avec la fin de I'année scolaire.
Les éléves se concentrent sur leur étude en vue des examens de fin d’année.
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5.4 Trésorerie

M™e Eve-Lyne Leclerc est absente de la rencontre.

5.5 Rep. Comité de parents

M™e Cynthia Charette présente un résumé des rencontres tenues récemment :

Rencontre du 21 avril :

Une consultation a été réalisée concernant la politique d’admissibilité au
transport scolaire, a la suite d’'une plainte de parents. Une révision de la
politique est en cours afin d’assurer une meilleure harmonisation entre les
différents partenaires (centre de services scolaire, transporteurs, chauffeurs,
éléves et directions). Les ajustements proposés sont jugés positifs.

Une présentation portant sur I'utilisation des écrans a été effectuée. Des
lacunes ont été relevées dans certaines écoles, particulierement au service
de garde, ou les écrans ne sont pas toujours utilisés a des fins pédagogiques.

Une consultation a également eu lieu au sujet des journées pédagogiques
communes au centre de services scolaire.

Une nouvelle orientation concernant la surveillance du midi a été adoptée.
Celle-ci prévoit une augmentation des colts pour les parents, qui seront
désormais fixés & 125 S de maniére uniforme pour toutes les écoles.

La Fédération des comités de parents souligne I'engagement parental lors
d’un gala de reconnaissance qui se tiendra le 30 mai. M™ Jackie Malenfant
figure parmi les personnes en nomination.

Rencontre du 19 mai :

Une consultation portant sur la politique des services de garde a été réalisée.
Des informations plus détaillées seront a venir a ce sujet.

La désignation des membres parents a été complétée. Les trois postes a
pourvoir ont été pourvus; les nominations entreront en vigueur a compter
du lerjuillet.

Un sondage concernant I'application Clic-Ecole a été transmis & I'ensemble
des parents.

Une discussion a eu lieu a propos d’une récente intervention policiére. Les
parents estiment que le processus de communication entourant cet
événement a été adéquat.

La prochaine rencontre aura lieu le 16 juin prochain.

5.6 Rep. Personnel enseignant

M. Kevin Ferguson mentionne que c’est la derniere ligne droite et que la période de
révision est bien enclenchée, annongant I'approche de la fin des classes. Il revient
également sur le voyage a Toronto des éleves de 4° secondaire au PEl et les fé
leur excellent comportement, soulignant que cela f(t un séjour trés agréable.

icite pour

M™e Marie-Eve Plante mentionne de son coté que les activités de récompenses pour les
éléves en adaptation scolaire vont bientdt débuter, soulignant ainsi leur effort tout au
long de I'année. Elle revient également sur une activité qui s’est déroulée la veille, soit La
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Tournée A vos marques! qui s’est déroulé & Mont-Joli cette année. Plusieurs classes de
I'adaptation scolaire ont participé a cette journée d’olympiades adaptées a tous les
éléves. Ce fut une belle réussite pour tous, et ce dans le plaisir.

Par sa part, M™ Nadia Poirier débute en félicitant les éleves de la concentration Art
Dramatique pour leur excellente performance lors de la comédie musicale « La Petite
Sirene ». Elle est certaine que le spectacle de I'Harmonie Vents du Fleuve avec Marc
Hervieux le 21 mai sera tout aussi excellent. Elle précise ensuite que la toile du tipi a été
remise sur celui-ci et que cela permet aux enseignants de recommencer a faire leur classe
a I'extérieur, selon la disponibilité.

Elle mentionne ensuite la 9e rencontre Sors de ta bulle, qui a eu lieu les 24 et 25 avril
derniers au Manoir Montmorency. Plusieurs éleves y ont participé et ils ont hate de
renouveler I'expérience I'an prochain.

M™ Nadia Poirier parle aussi de la sortie qui a eu lieu le 21 mai dernier, en lien avec le
programme éducatif J‘adopte un cours d’eau. EcoEcoles Canada, qui appuie le
leaderships environnemental et I'action pour le climat dans les écoles, a entendu parler
de cette sortie réalisée a chaque année et souhaite avoir un vidéo des éléves en action.

Finalement, M™ Nadia Poirier fait mention de la journée contre I'homophobie et
demande pour gu’un drapeau soit accroché dans I'école. M™® Anny Jean confirme que ce
sera fait. Il faut voir avec M™® Rachel Carrier pour I'endroit.

M™e Claudia Maltais n’a rien a ajouter pour cette rencontre, mis a part que tous les
enseignants sont dans la préparation de leur enveloppe d’examens pour le gel d’horaire.

5.7 Rep. Personnel professionnel

M™e Catherine Langlois souligne que c’est un gros mois de mai pour les activités
étudiantes avec, entre autres, I'ouverture de la cour intérieure, le gala du mérite étudiant
et le déjeuner des finissants. Le mois de juin s’annonce tout aussi occupé!

Elle revient aussi sur le sondage concernant les activités étudiantes qui a été fait aupres
des éleves, au méme moment que I'enquéte COMPASS. Les résultats sont intéressants
et permettront de mieux adapter les activités aux golts des éleves. Les résultats seront
présentés au conseil d’établissement lors de la prochaine rencontre.

5.8 Rep. Personnel de soutien

M™e Stéphanie Lévesque mentionne étre dans la confection des horaires pour le gel
d’horaire du mois juin. Elle devrait étre en mesure de transmettre les horaires aux
enseignants le 1°" juin.

Elle revient ensuite sur le demi-gel du mois de mai, mentionnant que celui-ci s’est trés
bien déroulé. Les responsables de locaux ou il y avait les jeunes avec des mesures d’appui
ont été tres occupés, mais tout s’est bien passé. M™ Valérie Gagnon ajoute qu’ll y a un
nouveau logiciel cette année, Classroom, afin d’assurer la surveillance des activités sur les
ordinateurs que les éleves utilisent lors des examens.

M™e Stéphanie Lévesque poursuit ensuite en informant des affections confirmées lors de
la séance pour le personnel de soutien : Marie-Andrée Guay et Keven Lavoie comme
secrétaires d’école et Marie-Hélene Lavoie comme agent de bureau a la paie.

M™ Anny Jean ajoute gu’elles travaillent aussi sur les taches des enseignants pour la
prochaine année scolaire.
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CE. 2026.05.20.06

INFORMATIONS DE LA DIRECTION

6.1 Gel d’horaire

M™ Anny Jean informe que le gel d’horaire commencera le 10 juin et se déroulera
jusgu’au 18 juin. Les éleves de 5° secondaire auront I'activité de sensibilisation obligatoire
[.M.P.A.C.T. lors de la premiere journée. Le 19 juin est une pédagogique école et le bal
aura lieu lors de cette journée.

Une explication des périodes de conflits d’horaire est faite.

6.2 Infos cours d’été

M. Allan Johnston confirme qu’il y aura des cours d’été en présence a |'école Paul-Hubert
du 15 au 29 juillet au co(it de 300 S. Les cours se dérouleront les avant-midis. Pour les
cours qui ne seront pas offerts en présentiel, si I'éléve s’inscrit avec Etudes Secours, le
partenaire officiel du CSSDP, il aura droit a un remboursement de 50 %.

Toutes les informations se retrouveront sur le site Internet du Centre de services scolaire
des Phares, sous I'onglet « Cours d’'été ».

Une question est ensuite posée concernant les cours de 5¢ secondaire, qui ne sont pas
offerts au Paul-Hubert. M™ Anny Jean précise qu’il faut alors s’informer au CFRN.

M™ Marie-Stéphanie St-Laurent souléve ensuite le fait gu’il y a un mangue administratif
pour les suivis entre 'arrét des activités des écoles du Centre de services scolaire des
Phares et le début des cours d’été. Certains éléves et certains parents ne savent pas ou
se référer en cas d’échec et de volonté de reprendre un cours. Il lui est conseillé de
communiquer avec la direction de la Formation Générale des Adultes.

CE. 2026.05.20.07

PROPOSITIONS DE LA DIRECTION

7.1 Demandes de sorties éducatives

Proposé par : M™ Claudia Maltais
Appuyé par : MM Catherine Langlois
Note :

7.2 Code devie
Proposé par : M™ Marie-Stéphanie St-Laurent
Appuyé par : M™ Marie-Eve Plante

Note : M™ Valérie Gagnon présente les documents du code de vie, des regles
de fonctionnement de I'école et du code vestimentaire. Elle précise que toutes
les modifications ont été laissées dans les documents (barré pour ce qui a été
enlevé et surligné pour ce qui a été ajouté). Elle explique aussi le processus de
décision du comité et les échanges réalisés.

Une question est posée afin de savoir s’il y a consensus entre les écoles
concernant le code de vie. M™ Valérie Gagnon précise que le code vie est
propre a chaque école, mais qu’il y a quand méme eu consensus a propos du
reglement pour le cellulaire, afin gu’il soit uniforme aux écoles secondaires.
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7.3 Normes et modalités

Proposé par : MM Stéphanie Lévesque
Appuyé par : M™ Claudia Maltais
Note :

7.4 Listes de matériel scolaire 2026-2027

Proposé par : M. Kevin Ferguson
Appuyé par : M™e Caroline Gagnon

Note : Il est mentionné par M. Ouellet (public) de changer le mot « piscine »
pour « natation » lorsqu’il s’agit de cours. La modification sera apportée dans
tous les documents.

CE. 2026.05.20.08 8. INFORMATIONS DU PRESIDENT
Aucune

CE. 2026.05.20.09 9. PROPOSITIONS DE LA PRESIDENCE
Aucune

CE. 2026.05.20.10  10. DIVERS
Félix Desjardins souhaite parler de la pertinence de I'atelier sur la santé
mentale que les éleves ont eu dans leur cours de Culture et citoyenneté
québécoise. Il espere que cet atelier sera de retour I’an prochain, car il se sent
maintenant mieux outillé pour soutenir un proche en détresse.
M™e Nadia Poirier tient a faire des remerciements pour l'installation d’un
babillard pres de la cafétéria pour I’Action climatique.

CE.2026.05.20.11  11. LEVEE DE L’ASSEMBLEE

Heure de fin : 20 h 32
Proposé par : Félix Desjardins

Appuyé de : I'unanimité

La présidente
Myriam Goulet

La directrice de I'école Paul-Hubert
Anny Jean
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